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1. Intézmény neve, székhelye, telephelye:

A gyermekotthon neve:

Jégmadar Gyermekotthon Monosbél

A gyermekotthon székhelye:

Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye

3300 Eger, Dobd tér 6/a.

A gyermekotthon telephelye:

3345 Monosbel, Dozsa Gydrgy utca 12.
Telefon: 06-36/554-043

E-mail: monosbel@hmgykotthon.hu

Jégmadar Gyermekotthon Méonosbél munkavallaléi létszima:

Az intézmény személyes gondoskodast nytjté gyermekvédelmi szakellatasként otthont nydjté
ellatist biztosit az ideiglenes hatallyal elhelyezett és a nevelésbe vett gyermekek részére. A
teljes koril ellatison belill sziikségletiknek megfeleld ellatast biztosit a kiilonleges és
specialis, valamint a kettds sziikségleti gyermekek szdmara. Nagykoru fiatalok esetén

biztositja az utogondozoi ellatdst és az utdgondozast, tovabbd anya és gyermeke egyiittes

gyermekotthon vezeto

pszicholégus

fejlesztd pedagdgus

gyermekvédelmi ligyintézd
neveld/csoportvezetd

gyermekvédelmi asszisztens/gyermekfeliigyeld
élelmezés vezeld

szakacs

konyhalany

karbantartd

116
116
116
116
4 16
17 16
116
116
216
116

Az ellatandd célcsoport és az ellitandd teriilet jellemzoi:

elhelyezését.
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A gyermekotthonba bekeriilt gyermekek a tarsadalom periféridjan €16, szocidlis problémakkal
kiizd§, alacsony kulturalis szintti csaladokbol érkeznek. Dént6 tébbségérdl elmondhato, hogy
elthanyagolt, traumatizalt, érzelmileg, értelmileg sériilt, pszichiatriai kérképpel kiizd6, rosszul,
illetve hidnyosan szocializalodott, rossz megkiizdd stratégidkkal rendelkez$, sokszor
ambivalensen kotédo gyermekeksl és kamaszokrdl van sz6. Ezeknek a gyerekeknek a
személyiség fejlédése az epészségeshez képest torzult, sét a gyerekek tobbségének énképe
igen negativ. A pszichés sériilésekhez tarsulnak a komoly viselkedési és magatartasi zavarok,
amelyek kezelése a legkomolyabb kihivast jelentheti szakmai téren. Az agressziv
magatartdsforma megnyilvanulasa talan a leggyakrabban el6fordulé pszichés probléma, mely
verbalisan €s cselekedetek formdjaban nyilvanul meg, olykor destruktiv magatartasformékkal

parosul.

3. A gyermekotthoni nevelés, mint szolgaltatis célja, feladata, alapelvei:

Cél olyan gyermek nevelése, aki testileg, értelmileg, érzelmileg és erkdlcesileg megfelelGen
fejlett, személyisége sok irdnyban kibontakoztatott és képes a vérszerinti csalddjahoz,
orékbefogadd csalddhoz, neveldszillohdz torténd beilleszkedésre, illetve az §nallo életre.

A nevelés céljat az egyes gyermekek esetében az OGYSZ Heves Varmegyei Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat altal készitett egyéni elhelyezési terv alapozza meg.

A gyermekotthonban ideiglenes hatallyal elhelyezett kiskortak esetében a nevelés célja a
gyermeket ért akut valsaghelyzet k6z6s feldolgozasa, szoros kapesolat kiépitése a sziildkkel, a
beutald szervvel, a gyamhivatallal, hogy az ideiglenes hatdlyt elhelyezést kovetd intézkedés a
lehetd legmegalapozottabb legyen.

Feltétlen biztositani sziikséges, hogy az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek tanulmanyai
végzésében a folyamatossag érvényesiiljon. Amennyiben az ideiglenes hatdllyal elhelyezett
kiskort sziiléje ellen a gyamhivatal a Gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0ld 1997, évi XXXI. térvény 75. §. C.) pontja alapjan pert indit, a tovabbiakban a gyermek
nevelésének céljara a nevelésbe vett gyermek nevelésének céljandl megjeléltek az irdnyadoak.
Nevelésbe vett gyermek esetében a nevelés célja: eldsegiteni a gyermek és csaladja
kapcsolattartasat, a gyermek csalddjdhoz torténé visszatérését, felkésziteni a gyermeket a
csaladi €letre, az 6nallé életvezetésre, eldmozditani tanulmanyai sikeres folytatasat, 6nalld

szakmdhoz jutdsat.
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Tovabba a nevelésnek arra kell irdnyulnia, hogy a gyermek az énall6 életvezetésre, a csaladi
életre felkésziiljon. EI6 kell mozditani, hogy a gyermek tanulményait sikeresen befejezze,

szakmdt sajatitson el és megteremtédjék tnallo életének alapja.

Anya ¢és gyermeke egyiittes elhelyezése esetén a sziiléi szerep fenntartdsa a cél a gyermek
egeszséges személyiségfejlédése érdekében.58 férdhelyen beliil a gyermekotthon 2 féréhely
erejéig befogadja a gondozasban levd kiskort sziilé, valamint utégondozoi ellatasban levé

fiatal felndit gyermekét.

A gyermekotthon munkatéarsainak mindenkor az itt gondozott gyermekek érdekeit képviselve

kell tevékenykedniiik, melynek soran az alabbi alapelvek betartasara kitelesek:

e A nyitoltsag elve:

¢ A gyermekotthon nyitott intézmény, igénybe vétele a Csalddjogi térvényben, a Szocialis
torvényben, a Gyermekvédelmi torvényben, a fenntarté rendeletében és a Hazirendben

foglaltakon kiviil tovabbi feltételekhez nem kéthetd.

¢ Epviittmiikodés és dnkéniessér elve:

A gyermekek elhelyezése hatosigi dontés Altali kotelezettségen alapul. A
gyermekotthon 4ltal nyvjtott egyes ellatasok azonban nem hatdsagi, hanem szolgdltato
jellegliek, melyek a hatosagi dontés keretein belill vehetbek igénybe. Fzen
szolgéltatdsok igénybevétele az 6nkéntesség és az egyiittmiikédés elvén alapul.

A gyermekotthon altal nyujtott utégondozoi ellatds Onkéntesen igénybe vehetd. Az

dnkéntesség elve alapjan az elhelyezés sordn biztosftani kell a valasztdsi lehetéséget.

o A személviséoi jopok védelme:

A gyermekotthonban feladatot ellaté valamennyi személynek a tevékenysége soran
tudomasara jutott személyi adatok és tények kezelése, tovabbitisa és nyilvdnossdgra
hozatala esetén a személyes adatok védelmérdl szol6 t6rvényben, tovabba a 235/1997.

(X1IL. 17.) Kormanyrendeletben foglaltakat minden kériilmények kézott biztositani kell.



Az epvenlség elve:

A gyermekotthonban elhelyezett minden kiskorinak, fiatal felnéitnek nemre,
szArmazésra, felekezeti hovatartozasra, illetve vilagnézetre vald tekintet nélkiil egyenld
elbiraldsban kell részesiilnie. A gyermekotthon igénybe vétele a Gyermekvédelmi

torvényben foglaltak szerint torténik.

A gvermekvédelmi munka etikai minimumanak elve;

A gyermekotthonban feladatot ellaté valamennyi személynek munkavégzése soran a
szabalyzatokban régzitetteket maradéktalanul be kell tartani. A gyermekotthon
jelenlegi, illetve volt neveltjeivel és az O hozzatartozoikkal polgari jogviszonyt

semmilyen formaban nem 1étesithet.

Az otthonossag megteremtésének, a csaladias nevelésnek az elve;

Csaladmodellt titkrézd és 6nallod életre torténd felkészités soran biztositjuk a gyermekek
harmonikus személyiségfejlddését: biztonsag, személyhez kitddés, allandosag.
A nevelés-gondazas elvilaszthatatlansaginak elve:

A korrekcids nevelés elve;

Az egyéni banismod elve;

A kozdsségl tamogatas altali nevelés elve;

A kizds munka elve;

Az egyértelmiiség elve;

A kiszamithatosag elve;

A kovetkezetesség elve;

A hatarok kijelolésének elve;

A fokozatossag elve;

A személyes ktddés elve;

A demokratizmus clve;

A kommunikacios és kapcsolatkészség elve;

A motivaciok fejlesztésének elve;

Az alkotas, az Snmegval6sitas kibontakoztatdsdnak elve;

A hagyomanyteremiés elve.
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3.1. A megvaldsitani kivint program konkrét bemutatasa, a létrejivo kapacitisok, a
nyujtott szolgiltataselemek, tevékenységek leirisa

A evermekotthon struktirdja:

A Jégmadar Gyermekotthonban 4 csoport mitkddik. A gyermekotthon féréhelyeinek szama

Osszesen 48 16.
A gyermekotthonban €16k 0-24 éves kori gyermekek és fiatal felndtiek altalanos iskoldsok,
kozépiskolasok. Az elhelyezés nemek szerint kiilon szobaban torténik. Nagy figyelmet

forditunk arra, hogy a testvérek egy csoportba keriiljenek elhelyezésre.

Az ingatlan elhelvezkedése. adottsapai, infrastruktira:

A gyermekotthon Egertdl 20 km-re, Szilvasvaradtol 8 km-re, Monosbél kézségben taldlhato.
Monosbél iomegkdzlekedéssel kénnyen megkozelithetd, a szomszédos telepiilések — Eger,
Bélapatfalva és Szilvasvarad — felé j6 az autdbusz és a vasuti kdzlekedés.

Az altalanos iskolasok a gyermekotthon mikrobuszanak igénybevételével, vagy menetrend
szerinti jarattal utaznak Egerbe, Bélapatfalvara és Mikofalvara. A kidzépiskolasok menetrend
szerinti autébuszokkal kozlekednek Eger — Monosbél Gtvonalon. A vasdrlasi lehetéség

Egerben és Bélapatfalvan széleskort.

A gyermekotthon a Biikki Nemzeti Park szélsé erddivel hatdros, gyényorli kémyezetben
épiilt, nagy kiterjedésti teriileten, ot f0 épiiletegységh6l és a hozzdtartozé udvarrészekbol

(park, sportpalya) all.

Az A" épliletegylittesben sorhdzszertien helyezkednek el a lakdegységek. A B épiiletben a
kézponti konyha, a személyzeti ebédlé mar a korszerdi (HACCP rendszer(l) mikodési
kévetelményekhez igazodoan iizemel. A kiria régi épiiletegységében — ,,C” épiillet -
talalhatok a gyermekotthon vezetd, a gyermekvédelmi ligyintéz6 és az élelmezésvezet iroda
helyiségei, valamint a csoportvezetdk munkaszobdi. Az alagsorban kapott helyet az
égetékemencével és nytjtogéppel is elldtott kézmiives mihely és a képzémtiivész mithely.

A D" épiilet részei a kazanhaz és a fejlesztod helyiség. A ,E” épiilet magdban foglalja a zene
termet, az egyik fejlesztd helyiséget, az élehmiszer raktart és a taroldt,

A f6bb épiiletegylitteseken kivill a gyermekotthonhoz tartozik még a garazs és a karbantartd

miihely.



Gyermekotthon vezetd:
Kinevezése hatdrozott idejli megbizadssal neveld munkakérben. Torvényes munkaideje
406ra/hét, melyet hétfotdl — péntekig 8 dras munkaidé beosztdsban tolt. Gondoskodik az
otthont nydjté ellatasban a kialakitott szakmai normdk és a szervezeti kultira az otthont
nyujto ellatds sajatossdgai figyelembe vétele mellett is Gsszhangban érvényesiiljenek. Teljes
felelbséggel szervezi, iranyitja Gsszehangolja és ellendrzi a gyermekotthon mitkddését, az ott
dolgozok munkajat, az ellatds szinvonalat.
Hataskére az altala iranyitott egység terliletére terjed ki, - az intézményvezetd részére
fenntartott kizardlagos munkaltatoi jogkor kivételével - gyakorolja a munkaltatdi jogokat a
gyermekotthon munkatarsai felett.
Atruhdzott munkaltatdéi hatiskorben eljarva koordindlja, feliigyeli és engedélyezi a
gyermekotthonban dolgozdk szabadsagolasdt, tervezi és szervezi a szakmai szolgaltatdsi
feladatokat, gondoskodik a munkaeré gazddlkodasardl és annak hatékony miikddésérsl.
Gondoskodik a gyermekotthonban elhelyezett gyermek csalddi potlékanak a Gyvt.53. § (7)
bekezdése szerinti felhasznalasarél. Biztositja az otthont nyjtod ellatist a gydmhatosag altal
jovahagyott egyéni elhelyezési terv, valamint az egyéni gondozasi-nevelési terv szerint.
Egyiittmiikodik a gyamhatdsig hatdrozata alapjan kirendelt gyermekvédelmi gyammal,
el6segiti a gyami feladatok ellatasat az otthont nyujtd ellatds rendszeres feliilvizsgalatanak
elokészitését, és ennek megfeleléen
o Elgsegiti a gyermek és csaladja kapcsolattartasat, gyermek vallasi vagy lelkiismereti
meggydzodésének szabad megvélasztasat, kinyilvanitdsat, gyakorlasat, hit- és
vallasoktatasban valé részvételét, a gyermek iskolai tanulmdnyai sikeres
befejezésével, szakképzettség megszerzésével, illetve eld takarékossaggal késziiljon az
6nallo életre.
o Rendszeresen tijékoztatja a gyamhatdsagot a gyermek és a sziilo kapcsolattartasardl a
gyermek 6rékbefogadhatonak nyilvanitasa érdekében.
Figyelemmel kiséri az orszdgos szakmai szemlélet alakulasat, a jogszabalyok valtozasait,
sziikség esetén intézkedéseket kezdeményez.
Figyelemmel kiséri a megjelend pélydzatokat és gondoskodik a gyermekotthont
érintdpalyazatok elkészitésérdl, részt vesz a palyazatok bonyolitasaban.
Ellenérzi a gyermekotthoni ellatmény ésszertl, takarékos és szabalyszer(i gazdalkodasat, ebbdl
adddoan vezetdi feladatkérébe épitett szakmai és gazdasigi belsd ellendrzés végzését.
Felelés a szakmai teriileten folyd munka teljes kéri adminisztracidjanak (mikodési

dokumentumek, munkakéri lefrasok, megallapodasok, szocidlis képzések stb.) elkészitéséért
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és aktualizalaséért. Ellenérzi a gyermekotthonban dolgozok munkakori lefrasdban foglaltak
teljesitését. Gondoskodik a gondozottakkal- és a gyermekotthon mikddésével kapcsolatos
adminisztraciés munkak elvégzésérdl, az iratanyagok meglétérél és szabalyszerii kezelésérsl:
eseménynapld, tbrzslap, egyéni gondozdsi - nevelési terv. Feliigyeli az ellatottak
kapcsolattartasat.

Elldtia a jogszabdlyban meghatdrozott nagykort fiatalok utégondozdsit maximum 5 {4
tekintetében. Folyamatosan kapcsolatot tart az intézményvezetdvel, az intézmény egyéb
szaktertileteivel, valamint a munkajahoz sziikséges més Liilsd szervekkel,

A rendelkezesre 4ll6 eszkozokkel - pélyazatokkal - igyekszik javitani a gyermekotthon
miikddési feltételeit. Rendszeresen részt vesz az intézmény vezeti értekezletén, feladatait
heti tervbe régziti, tivollétét elére koteles egyeztetni az intézményvezetdvel. Sziikség szerint,
de legaldbb havonta egy alkalommal megbeszélést tart a csoportvezetdkkel az aktulis

feladatokrol.

Neveld/csoportvezetd

Torvényes munkaideje 40 ora/hét, melybdl 32 6ra koétott, 30 6ra a lekdtott munkaids. A
lekotott munkaidében feladata - a gyermekekkel, fiatal felnéttekkel vald kizvetlen egyéni és
csoportos foglalkozas fejlesziése és oktatdsa, a veliik kapcsolatos intézkedések meghozatala.
A lekdtott munkaidén til fennmaradé részben ezen feladatokkal osszefiiggd eldkészités,
¢rteékelés, adminisztrativ feladatok elvégzése, valamint eseti helyettesitést 1at el. Megszervezi
a gondozott gyermekek €s fiatal felnGttek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését biztositd
ellatast, valamint sziikség esetén a pszichologiai és fejlesztdpedagogiai elltast. Tervezi és
szervezi a gyermekek szabadidés elfoglaltsagat. Lehetdvé teszi a gyermekek, fiatal felnéttek
szabad vallisgyakorldsit. Kezdeményezi az engedély nélkil tavol levd gyermekek
megkeresését, visszahozatalat. A visszakeriilt gyermekkel egyéni beszélgetést folytat, melyréi
feljegyzést készit és megleszi a szitkséges intézkedéseket. Elbsegiti a gyamhivatal hatdrozata
alapjan meghatdrozott kapesolattartast. Vezet6i tevékenységével hozzjarul a gyermekotthon
szabalyos €s demokratikus milkodéséhez. Kotelezé munkaidején kiviili idében a pénziigyi
szabdlyzatban foglaltak szerint gazdilkodasi feladatokat lat el. A csoportgazdalkodassal
kapcsolatos adminisztrativ feladatok elvégzését heti rendszerességgel ellendrzi. Teljes
mértékben felelsséggel tartozik a csoport pénzilgyi tevékenységéért, leltaraért és az
esetlegesen bekovetkezo hianyért. A gondozas folyamatossaganak biztositédsa érdekében a
korabban nevelésbe vett gyermekkel, illetve fiatal felnStte] kapcsolatos csalad-, illetve

utégondozasi feladatokat lat el. Figyelemmel kiséri a megjelend palyazatokat, gondoskodik a



-9-

gyermekotthont érintd palydzatok eclkészitésérdl, részt vesz a palyazatok lebonyolitasaban.
Szakmai fejlédése érdekében részt vesz az eldirt és a munkaltaté dltal szervezett szakmai

tovabbképzéseken.

Gyermekvédelmi asszisztensek / gyermekfeliigyeldk:

Megszakitis nélkiili folyamatos munkarendben az el6re megtervezett beosztds alapjan
dolgoznak. A csoportvezetd vezetd tavolléte esetén kilon megbizas alapjan ellahak a
kozosség életének szervezésével jaro feladatokat. A csoportvezetd iranyitdasa mellett teljes
felelésséggel végzik a csoportgazdalkodasbdl rdjuk haruld feladatokat. Irényitjak és sziikség
esetén a pyermekek kozremiikddésével ellatjak a napi életvitelbdl adodé hazi- és hazkdriili
munkét: - takartas, fozés, mosds, bevasdrlas, udvarrendezés, szakipari ismereteket nem
igénylé karbantartisi munkdkat stb. Kozremiikodnek a gyermekek szabadidds
tevékenységének szervezésében, napi életviteli problémak megolddsaban. A csoportvezetd
tavollétében segitik a gyermekek iskolai felkésziilését. Ellatjdk a beteg gyermek dpolasat.
Szolgalatuk alatt kotelesek minden rajuk bizott gyermek tartézkodasi helyérdl, allapotarol
tudoméassal birni. Munkahelymegtartdsuk és szakmai fejlédésik érdekében részt vesznek
szakmai tovabbkeépzéseken.

Pszicholégus:

Munkaideje 40 éra/hét, ebbdl 32 dra kitott, 30 ora lekétstt munkaidd. Figyelemmel kiséri a
gyermekotthonban €16 gyermekek személyiségfejiédését, besegit a nevelés folyamataban
eléfordulé egyéni és csoportkonfliktusok, valamint nevelési problémék kezelésébe. Szikség
esetén kiilsé szakember kézremikodését kéri. A gondozottakrdl személyiségjellemzeést készit
hatosdgi, valamint az OGYSZ Heves Megyei Terileti Gyermekvedelmi Szakszolgalat
felkérésre, rendszerezi, elemzi az ehhez szitkséges informécidkat, ezek alapjan javaslatokat,
pszichologiai véleményt készit. Az elkészitett irdsos anyagokat, teszteredményeket, rajzok

tarolasat az adatvédelem kovetelményeinek megfeleléen biztositja.

Fejleszté pedagdgus:

Torvényes munkaideje 40 dra/hét, ebbol 32 éra kitott, 24 ora lekdtdtt munkaidd. Feladata a
gyermekotthonban €18 gyermekek képességeinek és keészségeinek fejlesztése, tanulasanak
segitése, ismeretanyaganak korrekcidja és kompenzdldsa. Tevékenységét fejlesztési terv

alapjan végzi, a gyermekvédelmi gydmmal és a lakéasotthon vezetdvel/csoportvezetével
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tértént konzultaciéval dsszhangban. Sziikség esetén utdgondozast végez a gyermekotthon

vezetd megbizésa alapjan maximum 5 {8 esetében.

Gyermekvédelmi {igyintézd:

Torvényes munkaideje 40 6ra/hét. Munkajat a gyermekotthon vezetd irdnyitasa mellet, azzal
szoros egyiitimitkddésben végzi. Feladata a gondozottak iratanyaginak a szabalyzatban
meghatdrozottak szerinti kezelése, a gondozasi hely érdekében folytatott gondozési levelezés
bonyolitasa. A vonatkozé szabalyokra és a gyermekotthon vezetd utasitasa szerint megigényli
a kiskoruak részére a csaladi potlékot. Figyelemmel kiséri a zsebpénz felhasznalsst.
Naprakeész nyilvantartast vezet az engedély nélkiili eltdvozasban levé kiskortakrél, a korozési
dokumentumokat tovabbitja az illetékes hatdsdgok felé. Elvégzi a csoportok gazdalkoddsaval
kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatisat. Naprakész éllapotban vezeti a csoportok

gondozasi napjainak kimutatasat.

Elelmezésvezets — raktiros:

Az intézményvezetd utasitdsa szerint a gazdasdgi koordindtor iranyitdsaval végzi a feladatait,
Teljes jogt felelésséggel kezeli az élelmezési raktart. Biziositia a f6zéshez sziikséges
nyersanyagokat, a megrendelt drut a szallitélevél alapjan atveszi és tarolja. A raktdrba
beérkezd készletet naprakészen szamitégépen nyilvantartja, azt folyamatosan ellendrzi. A heti
étlapot a szakdcsndvel elkésziti a megfeleld helyre kifliggeszti. Elkésziti az élelmezéshez
szlikséges napi anyag kiszabasat, ellendrzi a nyersanyag rendeltetésszerti felhasznaldsat, az
ételek megfeleld elkészitését. Felelos a gyermekek mennyiségileg és mindségileg kielégito,
idében pontos étkeztetéséért, az orvos altal eldirt diétds ételek készitéséért, tovabbd a kaloria
tablazatban 1év0 értékek betartisdért. Kotelessége a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont
(tovabbiakban NNK) valamint a HCCP eléfrdsainak betartasa, a HACCP kézikényv
karbantartdsa. Ellen6rzi az ételmintdk elSirds szerinti megbrzését. Vezeti a dolgozdk és
gondozottak napi étkezési listajat.

Az igénybe vett étkezések utdn az étkezési téritési dijakat megdllapitja, illetve kiszamolja havi
szinten. Kozvetlentill irdnyitja a szakdcsok és konyhalanyok feladatit. Tavolléte esetén a

szakdacs helyettesiti.

Szakacs:
Kozvetleniil vezeti a konyhai dolgozék munkajat, figyelemmel kiséri a konyhai dolgozok és a

konyha tisztasagat a NNK altal kiadott utasitisokat, valamint koteles a HACCP kézikényv
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altal eldirt feladatok ellatdsaért és a kézikOnyvbe régzitett feladatok betartisdért. Az
élelmiszer raktarbol kivételezi a nyersanyagot, az ¢lelmezésvezetd irdnyitdsa szerint elkésziti
a napi ételeket. Felelés a készétel szabélyos adagolasdért és talaldsdért. Anyagilag felelés a
konyha, eldkészitd raktarak, mosogatok berendezéséért, valamint az alleltiron Atvett
készletekért. A konyhai leltarozdsban koteles részt venni. Az elkészitett ételbdl az eldirasnak

megfelelden koteles rendszeresen ételmintat venni, azokat 48 6raig megorizni.

Konyhalany:

Kisegité feladatokat 1it el a szakdcsnd mellet, de egyszerlibb ételek megfdzésével is
megbizhatja az élelmezésvezetd. Alapfeladata a hisok és a z6ldségek eldkészitése a fizéshez,
tovabba a {6zés soran hasznélt szennyez6dott edények és eszkézok hdrom fazisban torténd
mosogatasa, tisztitdsa. Részt vesz az ételek tdlalasaban. Feladata még a konyha, illetve a

raktarak tisztantartasa. Ugyel a személyes higiénidra a NNK és a HACCP el6irasait betartja.

Takarito:

Feladata a gyermekotthon iroddinak, foglalkoztato helyiségeinek takaritasa, tisztantartasa,
mely magéban foglalja a szell6ztetést, fertdtlenitést, porszivozast, portalanitast, viraglocsolast,
ajtok, ablakok tisztitasat a fiitdtestek lemosasat. Mossa €s vasalja a kenyhai dolgozok védo
oltozetét és az intézmény egyéb textilidjat. Az atvett ruhakért leltari feleldsséggel tartozik. A
gépek és vasalok haszndlatival kételes a biztonsagi szabélyokat betartani. Az esetleges
meghibasodasokat koteles a gazdasdgi koordinatornak jelenteni €s a hibds késziiléket
megjavitisig nem haszndlni. Ezek elmulasztdsabol adodo balesetekért és az anyagi karért

felelosség terheli.

Karbantarté/gépkocsivezetd:

Karbantartasi, feliyitasi, allagmegovasi munkélatokat végez a gyermekotthon teriiletén.
Munk4jit a gyermekotthon vezetd irdnyitdsa mellett végzi. Figyelemmel kiséri az épiiletek
meghibasodasat. Rendszeresen ellenfrzi a nyilaszarok allapotdt, a kisebb javitdsokat elvégzi.
Kertgondozast, flmyirast végez. A karbantarté milhely rendjérél gondoskodik. Anyagi
felelésséggel tartozik a rabizott szerszamokért, karbantartdsi anyagokért. Karbantartasi
igényét felettesének jelzi, majd beszerzés utdn atveszi. A munkik elvégzésérdl, letoliott
munkaidérél karbantartdsi naplot vezet. Elldtja géplkocsi ilizemeltetésével kapcsolatos
feladatokat. Feladata a gépkocsi és a gépkocsi tarold tisztdn és rendben tartdsa, a gépkocsi

vizsgziatasa, iizemanyag potldsa. Az engedélyezett menetlevelet az eldirdsoknak



-12-

s

megfeleléen vezeti. A gépkocsit teljes felelésséggel kezeli és vezeti. Figyelmetlenségbdl,

hanyagséagbol eredd karokért anyagilag felelés.

A gyermekotthonban foglalkoztatott valamennyi munkatdrssal szemben alapveté
kovetelmény, hogy a munkakorikk betoitéséhez sziikséges végzettségen tilmenden
személyiségiikben és erkolcsileg is alkalmasak legyenek a magas szinti munkavégzésre,

személyes példamutatdssal.

A szabadidd kulturdlt eltdltésének kiilsé terei:

A tagas udvar szamtalan sportoldsi lehetdséget nynjt. A hétsé teriileten beton, valamint fiives
futballpalya, kosarlabda pélya keriilt kialakitdsra. Az els6 részen fa jatszotér, roplabdapalya,
valamint kiltéri kondipark vérja a sportolni végyé gyerekeket. Sporteszkézeink bdvitése

folyamatos, ezért az aldbbi sporttevékenységekre is lehetéség nyilik:

asztalitenisz, tegball,
- gorkorcsolya,

- kerékparozas, -

- tlrdzas,

- szdnkdzas,

Csoportok kialakitdsa:
A gyermekotthon kezdetben csak idényjelleggel mitkodstt, mint tdiils, majd allando otthona

lett 40 f6 6vodasnak &s munkalehetdséget adott a faluban éléknek, féleg néknek. Az
intézmény bévitése 1972-ben kezdédott egy wj pavilonsor épitésével, melyben &t 6nalls
ovodas csoport kertilt elhelyezésre és egy 4 konyha is épiilt. Ez 4ltal a férohelyek szama 100
fore emelkedett. A szakmai célhoz vezetd els6 1épéseket mar a 80-as évek elején megkezdtiik
a korszeriisitéssel kapcsolatos feladatokbol adédéan. Mar ekkor lathaté volt a csaladias
nevelés jovdje. Az iskolasok az otthonban maradtak, ez altal megsztint az indokolatlan
intézményvéltas, a testvérek egylitt keriiltek clhelyezésre és vegyes életkorti heterogén
csoportok alakultak. Az otthon belsé életét az iskoldsok létszamanak névekedése
megvaltoztatta. Az életkor kiszélesitése szemléletvaltozast igényelt az intézményben
dolgozoktdl. A hagyomanyos dvodas otthon megszokott élet és értékrendjébdl ki kellett 1épni
€s a tobb évtizedes hagyomanyok utan tijabb feladatokat kellett tvenni.

A csoportok belsd atépitése utdn napjainkig az engedélyezett téréhelyek az aldbbiak szerint

alakultak:
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1989. januar 1-t6l 100 {6r6l 80 fore,

2001. januar 1-t] 80 f&rsl 60 fore,

2003. december 1-161 60 forél 58 fore

2022. jtlius 01-t61 58 61651 48 fore csokkent a férdhelyek széma.

Az évek soran fokozatosan sikeriilt olyan életteret kialakitani, amely minden gyermek
szamara komfortérzetet biztosit, egyre tobb és jobb lehetSséget teremtve az otthonpétld

funkciok gyakorlasara.

A gyermekotthon jelenleg szép kiryezetben, killon bejarati épiilet egyiittessel rendelkezik,
ezaltal 8ndlloak és csalddiasak a csoportok. A csoportok létszdma 12 f6. A négy csoport belsd
kiképzése, beosztasa teljesen egyforma. Minden csoportban (1-2-3-4 4gyas) szobidkban élnek
a gyerekek. A csoportokban tdgas nappali van, melyben konyha, étkezé kerilt kialakitasra. A
lakécsoportok berendezése, felszereltsége megfelel a mai atlagos, modern csaladias életforma
igényeinek. A miszaki ~technikai — héztartasi felszereltség megfelelé a kiskoruak teljes kori

ellatasahoz.

Tarolagi lehetfsépek:

A E” épiiletegyiittes egy része tlti be a téroldsi funkcidkat. It kapott helyet a kozponti
élelmiszer raktar (hiitd raktar, szirazdru raktar) és a tdrol6. Minden csoportban talalhato sajat

killén raktarhelyiség, amely alkalmas a csoport tulajdondt képez eszk6z6k taroldsara.

Ugyviteli munka feltételei;

A kuria épiiletében nem élnek gyerekek, itt talalhato a titkdrsag, a gyermekotthon vezetd, az
élelmezdsvezetd irodai, a teakonyha, a targyald és az alapitvinyi iroda. A miiszaki
felszereltség szinvonalas, minden irodahelyiség rendelkezik szamitogéppel, nyomtatoval s
internet elérhetéséggel. Az irodabiitorok modernek, a mai kor igényeinek megfeleléek. A

targyalé tagas, ez a helyiség alkalmas a kiilonboz6 értekezletek megtartasara.

Kiilénleges ellatis:

Szakmai egységiinkben 0-3 éves és 0-18 éves kort, enyhén értelmi fogyatekos és hallassériilt

gyermekek integraltan nevelkednek a csoportokban.
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Specialis ellatas

Magatartas - €s viselkedésbeli problémdkkal kiizdék és rendszeres pszichiatriai kezelés alatt
allok gyermekek részére a gyermekotthon biztosit ellitist. Sajnalatos médon a serdiilé
korosztalyra jellemzd pszichoaktiv szerek hasznilatanak terjedése tjra és Gjra napirendre
keriil6 probléma, az addiktoldgiai szakrendeléssel és a REV Szenvedélybetegségek
Megeltzésével és Kezelésével Foglalkozd Alapitvannyal torténd  egyiittmikodés
nélkiilozhetetlen.

A kildnleges, a specialis és a kettls sziikségletii gyermekek és fiatalok szakszerti ellatasa

¢rdekében a gyermekotthon nevel6i testiiletét szaktudasban folyamatosan erdsitjiik.

Utogondozoi ellatds, utdéeondozis

A nagykortak sikeres, onallé életkezdése indokolja az utégondozdi ellatds kiemelt

jelentéségét a szakmai programban.

Személyi feltételek

A szakmai egység dolgozoi 1étszdmat, valamint szakképzettségét a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet hatarozza meg.
A neveldi munkat segit6 felnbttek: 1 gyermekotthon vezeté
1 fejlesztd pedagdgus
1 pszichologus
1 gyermekvédelmi tigyintéz6
Csoportonként: 1 nevel6/csoportvezetd

4 gyermekfeliigyeld
Munkarend

A csaladias csoportok munkarendje megszakitas nélkiili folyamatos az elére megtervezett 4 x

4 hetes ciklusokbol 4llé6 munkaidd keret alapjan torténik.

A szakimai programot meshatdrozd jogszabalyvok

® Az 1989-ben New York-ban megfogalmazott, a gyermek jogairdl szélé egyezmény;
o Az 1991. évi LXIV. térvény, mely a gyermeki jogok magyarorszagi elismerése;
¢ Az 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol;

o 1952. éviIV. térvény (A hazassdgrol, a csaladrol);
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o Valamint ezen jogszabalyokhoz kapcsolédo rendeletek

A dolgozoknak a jogszabdlyok ismerete mellett folyamatosan figyelemmel kell kisérnitik a

modern pedagégiai és pszicholdgiai tudomanyok eredményeit.

A szakmai egvség, a csoportok feladatkdrei:

Meghatérozzék az 1997. évi XXXI. tv.,valamint a gyermekotthon c€l és feladatrendszerébél

adddé csoport szintli tervek, melyek készitésénél elsddleges a gyermekek €letkora, egészségi

és személyiség allapota, valamint az ebbdl adédé sajatossagok.

A csoport dokumentumai:

éves nevelési terv,

heti terv, havi szervezési feladatok,

napirend, hazirend,

csoport értekezletek témai, feljegyzései,

csoport naplo,

zsehpénznyilvantartas,

ruhanyilvéantartas,

engedély nélkiili tavollétek nyilvantartisa,

kapesolattartdsi naplo,

gyermek iratanyag (személyenként),

egyéni gondozasi, nevelési tervek — egyénre szabja a gyermekotthoni ellatast a
gyermek sziikségleteihez. A csoportneveld, a gyermekotthon vezetd és a
gyermekvédelmi gydm egyiitt késziti a Gyvt. 57. §. illetve a 15/98. (IV. 30.)
NM. rendelet 84. §-a alapjan. A gyermekkel kozosen téltik ki életkoranak,
képességeinek megfelelden a kérdéseket egyiitt megbeszélve,

kimend kényv.

Tevékenyséei formak, modszerek:

A gyermekotthon cél és feladatrendszerét a kivetkezd tevékenységek dltal valdsitja meg:
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Napi rendszeres tevékenységek

e személyi 6nkiszolgalas,

e gyermekotthonért, csoportért végzett munkatevékenység, gazdalkodas.

Tanuldsi tevékenység:

A tanulasi tevékenység keretében biztositani kell:
o a felkészitést az iskolai rdkra,
e az dnallé és paros tanulast,
e atanulés iranyitasat,
e atanulastechnikai médszerek tanulasat és alkalmazasat,
o afelzarkoztatast, a hianypotlast,
o az egyeni fejlesztést, amely a részfunkcidk megerdsitését szolgélja az

iskolai kudarcok csékkentése érdekében.

Szabadidoés tevékenysépek:

Gyermekeink széméra szdmtalan szabadidés elfoglaltsdgot biztosftunk, melyek tSbbsége
szervezett. A szabadidd tervezése a csoportnaplokban térténik hetes lebontasban, a gyerekek
érdeklodésének, igényének az aktudlis feladatoknak megfeleléen. Az életkori dsszetételnek
megfeleléen minden csoportban mas szabadids programot részesitenek elényben. A
csoportszintli programokon kiviil otthonszintl programok kéziil is valogathatnak neveltjeink.
Gyermekotthonunkban sajat kerdmia szakkér mikodik mivészeti vezetd neveld

kizremikodésével.

Sport tevékenvsépelk:

- sport, testedzés (aerobik, tdnc, kerékpar, gérkorcsolya, futball, kosarlabda, réplabda,

tollaslabda, stb.)

1

természetjaras, kirandulas,

tegball

kiiltéri edzdpark

korcsolyazas
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Cél a rendszeres mozgasigény kielégitésén kivil a fizikai és lelki tulajdonsigok, mint az
iigyesség, gyorsasdg, mozgaskészség, alloképesség, koncentraloképesség, Onfegyelem

fejlesztése.

Kulturilis tevékenységek:

olvasas,

£

szamitogépezés, internetezés,

kartyajaték, tarsasjaték,

szinhdzlatogatas,

kézmiives miihely,

hitoktatas,

A kézmiives mithely miikodtetéséhez a helyiség, a kisméretii égetékemence valamint a
kézmtives tevékenység végzéséhez sziikséges eszkdzok biztositottak.
Szitkségszerti a rekreacids programok tervezése. Amikor a gyermekek kedviiknek,

srdeklédéstiknek, hobbijuknak szabadon szentelhetik 1dejiiket.

A rekredcié targyi feltételei:

sporteszkdzok,

- képzOmiivész és kézmilives mithely,
- szamitopgép,

- hifi berendezés, televizio

- tarsasjatékok stb.

A csoport neveldinek feladata, hogy olyan szabadidés programokat szervezzenek az €letkori
sajatossagok figyelembevételével, hogy minden gyermek 6romét lelje benne.

Ervényesiiljén a gyermekek érdeklddési kore, véleménye, képességei a kotott vagy kotetlen
tevékenység kdzben.

A gyermekek tobbsége faradékony, terhelhetdségiik szintje alacsony, kitartasuk gyenge. Ezért

sziikségiik van az iskolai elfoglaltsag utan feltdltddésre, aktiv és passziv pihenésre.

Unnepek, hasyomanvok, szokasok:

Az {innepek fontossdga: felszabaditja a pozitiv érzelmeket. Fontos a megtervezése, az

aprélékos kidolgozas, a felkésziilés és a megtartas. (Husvet, Mikulas, Kardcsony, Farsang, az
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egyen iinnepei szilletés és névnap, ballagas, gyermeknap, junidlis, vendégvaras). Az linnepek
szokdsrendszeréhez csak pozitiv érzelmeket tarsitsunk. A hagyoményos {innepek mellett az
otthonprogramok biztositisa csoportonkénti szervezéssel, felkésziiléssel magéaban foglalja a
vetélkedést, az egészséges életmddot, a kdzds alkotdst, szereplést, a sportot. Motivacidt adnak

a tovabbi egylittmiikadésen alapuld tevékenységekhez.

Utogondozdi ellatas:

Szakmai egységiink munkéjdban kiemelt szerepet kap az utégondozéi ellatds biztositasa.

Az utégondozoi ellatas keretében lakhatast €s sziikség szerinti ellatast biztositunk azoknak a
nevelésbél kikeriilt fiatal felnétteknek, akiknek utégondozoi ellatdsit a gyamhivatal
elrendelte. A esaladias csoportokon beliil az utdgondozéi feladatot a neveld latja el, de az
onallo élet megkezdéséhez szitkséges személyre szolo tanacsadasbél, a tarsadalomba vald
beilleszkedés eldsegitése érdekében torténd segitségnynjtisbol a csoportokban dolgozé
gyermekvédelmi asszisztensek és gyermekfeliigyelSk is tevékenyen kiveszik résziiket. Az
utogondozoi ellatds célja, hogy a fiatal felnétt az oOnédllé életvezetésre, csaladi életre

felkésziiljon, képes legyen 6nmaga elldtdsdra és eltartdsira mire elhagyja a gyermekotthont.

Az utégondozoi ellatasban részesiilo fiatal a sziikségleteinek megfeleld ellatist kap, melyre az

intézményvezetével megéllapodast kit és az ellatasért téritési dijat fizet.

Amennyiben az utégondozo6i ellatdsban részesiild fiatal a Hazirendet silyosan megsérti,
irasbeli figyelmeztetésben részestil. Az utégondozéi ellatott stlyos, sorozatos fegyelemsértése
az utdgondozoi ellatds megsziinését eredményezi.

Kiemelt feladat a fiatal felnéttek @nallé lakhatisianak megoldasa lakds eld-takarékossag,

onkormanyzati tdmogatas és az otthonteremtési tdmogatds igénybevételével.

Az uldgondozdi ellatds sordn a fiatalok elsajititjak az arra vonatkozd ismereteket, hogy
kitlsnbsz0d iigyeiket melyik hivatalban tudjak elintézni. A neveld elkiséri a gyermekeket,
amennyiben sziikséges, képviseli az érdekét. Személyes példamutatison keresztiil megtanitja
a hivalalos helyen ill6 viselkedést és kommunikaciot, segitséget nyiljt a nyomtatvanyok

kitdltéseben.
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Felkésziilés az dnallo életre:

Az 0nalld életvitel fontos eleme a megfelelé pénzgazdilkodds. Fontos a jovedelemmel
rendelkez6 fiatalok takarékossagra Gszténzése, a segitségnylijtas pénzilk bankszamlan t6riénd
elhelyezésében. Be kell vonni a gyermekeket a csoport pénzgazdalkodasaba, lehetbséget
biztositva szdmukra, hogy véleményezzék azt, javaslatokat tegyenek az ellatmany célszerti
felhasznilasara. A kéz6s vasarlasok sordan megismerhetik a legalapvet6bb fogyasztasi cikkek
arat. A munkaerbpiacra valé sikeres belépés alapja a szakképzetts€ég megszerzése. Az
iskolarendszerbél kikeriilt, még nem dolgozd fiatalok rendszeresen tartjdk a kapcsolatot a
Munkatigyi Kozponttal mielébbi elhelyezkedésiik érdekében. Alldskeresd technikdk
elsajatitasat célzo tréningen vald részvétellel lehetdségilk nyilik munkaba éllasi esélyeik
javitasara.

Onismereti 8s értékfeltard csoportfoglalkozdsokon tehetnek szert mélyebb Gnismeretre és
ismerhetik meg jobban egymast. Ezek jo lehetoségek arra, hogy megtanuljak elfogadni a
sajatjuktol eltérd véleményeket, el tudjak fogadni a massagot. A csoportnormakhoz vald
atkalmazkod4s sordn né a tlirelmiik és er6sddik énfegyelmiik.

Nagyon fontos, hogy a fiatalok elsajatitsdk azokat a praktikus ismereteket, amelyek
birtokdban képesek lesznek otthonuk Ilegalapvetobb karbantartasi munkait elvégezni,
ingatlanuk allagdt megdvni. A gyermekotthon technikai szakembere segitséget nyujt a
fiataloknak az aprobb javitasi munkalatok elsajtitasaban, amelyeket csoportjuk lakéterében
gyakorolni is tudnak.

A csoportok jol felszerelt konyhai jo lehetdséget biztositanak a héztartasi és f6zési ismeretek
megszerzésére, valamint azok gyakorldsara. Rendszeressé kell tenni azokat az alkalmakat,
amikor a gyermekek neveldi feliigyelet mellett maguk készitik el az ételt, ezdltal
sikerélményhez jutnak, énbizalmuk erosodik, a jol végzett munka motivaldan hat rajuk.
Minden gyermekkel, illetve fiatal felndttel dolgozonak arra kell torekednie, hogy
gondozottjaival minél szorosabb kapesolata alakuljon ki, mert hatékony munka bizalmon

alapulo kapcsolat eredményeképpen jon létre.
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3.2. Az intézményen beliili és mais intézményekkel térténé egyiittmiikédés médja

A pvermekotthonon beliili egyiittmiikédés maodia:

- vezetdi értekezlet,
- csoport értekezlet,
- havi esetmegbeszélé csoport értekezlet,

Vezetoi értekezlet:

A gyermekotthon vezetd és a csoportvezettk részvételével heti egy alkalommal térténik
megbesz€lés, melyen sor keriil az elmilt heti feladatok teljesitésérél szold beszamoldra és a

kovetkezd heti feladatok kijelolésére.

Csoport értekezlet:

A gyermekotthon a gyermekekkel kozvetleniil foglalkozé munkatarsainak részvételével havi
egy alkalommal tartott esetmegbeszéléssel és az egyes csoportok egyiittmikodésével
foglalkozo foruma. A vezetdi értekezleten elhangzottak tovibbitasa érdekében a csoportvezetd
téjékoztatia a csoportban dolgozokat, illetve az aktualis problémak megbeszélése is

megtorténik.

Gyermekvédelmi gydmmal tdrténd egyiittmiikédés:

A gyermekotthon egylittmiikodik a gydmhatésdg hatarozata alapjan  kirendelt
gyermekvédelmi gydmmal, helyettes gyermekvédelmi gydmmal, eldsegiti a gyami feladatok
ellétasat, az otthont nytjté ellatds rendszeres feliilvizsgéalatanak eldkészitését.

Az egyéni gondozasi-nevelési tervet a gyermekotthonban elhelyezett pyermek esetén a
gyermekotthon vezetd, a gyermek nevelbje és a gyermekvédelmi gydm késziti el. A
gyermekotthon és a gyermekvédelmi gydm jelzi a gyamhivatalnak, ha megitélése szerint a
hozzatartozd kapcsolattartds soran a gondozott gyermek személyiségfejlédését héatranyosan
befolyasolja, illetve ha kapcsolattartasi jogaval a gondozott gyermek vagy az ellatdst nyujto
sérelmeére visszaél.

A gondozott gyermek érdekében, a csalddjival valé kapcsolat 4poldsa és a csaladnak a
gyermek visszafogadasdra alkalmassd tétele céljabél a gyermekvédelmi gyam és a
gyermekotthon  egytittmiikodik a sziilével és az illetékes gyermekjéléti kizpont

esetmenedzserével.
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Kapcsolattartas a csaladdal;

Feladat a csaladi kapesolattal rendelkezd gyermekek esetében a sziilokkel, rokonokkal vald
kapcsolattartas. Elsddleges a gyermek csaladi hétterének felkutatdsa, megismerése a kapcsolat
fenntartisa és a csalddba torténé visszagondozas a tarsintézményekkel. LehetSséget
biztositunk a gyamhivatal éltali hatérozatban foglalt hozzatartozdk fogadasara, levelezés és
telefonon torténd kapcsolattartisra. Sziiniddkre torténd hazautazisban lehetGség szerint
segitiink. Gyermekotthonunkban a neveldk kotelessége kezdeményezni és dpolni a meglévs
kapcsolatokat, valamint rendszeresen tdjékoztatni a gondozott gyermek nevelésérol,
fejlodésérél és a gyermek életében bekovetkezett fontosabb eseményekrdl a hozzatartozokat.

A gondozott gyermek és a kapcsolattartisra jogosult hozzaitartozo kapcsolattartisanak
alakulasardl, valamint a sziilének az ellatist nyujtoval valé egyiittmikddésérdl a
gyermekotthon vezettje a gyermekvédelmi gydmot folyamatosan, a gyamhivatalt félévente

irasban tajékoztatja.

Mis intézménvekkel torténd egyiittmiikddés maodja:

Az otthon rendszeres kapcsolatot tart fenn:
- gyermekotthonokkal,
- gyermekvédelmi gydmokkal,
- 4ltalanos és kozépiskolakkal,
- kOnyvtarakkal,
- gyamhivatalokkal, gyermekjoléti kdzponttal, gyermekjoléti szolgalatokkal,
- csaladsegité intézményekkel,
- az OGYSZ Heves Varmegyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgdlattal,
- dnkormanyzattal,
- sziildkkel, testvérekkel,
- renddrséggel, partfogokkal,
- karitativ és civil szervezetekkel

- munkatigyi kézponttal.

A kapcsolattartds célja a napra kész tajékoztatds, a szakmai problémak megbeszélése az
aktualis feladatok elintézése. A kapcsolattartds személyesen, telefonon vagy levélben torténik,

a gyakorisag fiigg az elintézendé feladattol.
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4. A feladatellatis szakmai tartalma, médja, a biztositott szolgaltatasok formai,
kore, rendszeressége, valamint a szolgaltatdsi tipusnak megfelelden a gondozisi,
nevelési, fejlesztési feladatok jellege, tartalma, médja:

A gondozd. neveld munka sokrétli feladata:

A gyermekotthoni gondozés, nevelés elemei azok a szolggltatds csoportok, amelyek a napi

életgyakorlathoz kapcsolodva és arra épitve lehetdvé teszik a gyermekotthoni csalidias

nevelés sikeres megvalésitdsat. A gondozas és nevelés csoportos feladat és egységes elven

miikddik. Részt vesznek benne: a gyermekotthon vezetd, a neveldk, a gyermekfeliigyeldk és

asszisziensek, a pszicholégus, a fejlesztd pedagdgus illetve a gyermekotthon valamennyi

dolgozdja — természetesen a gyermekek és a fiatal felnéttek is.

A gondozis ¢és nevelés terén célt csak tgy tudunk elémni, ha egységes elvek szerint dolgozunk

kollektiv formaban.

Biztositjuk a gyermekotthoni elldtds, nevelés sordn a csaladi rendszerhez hasonld

koriilményeket:

a csaladpotlo szerep — redlis — atvillaldsat,

a gyermek nyugodt életterének kialakitdsdt,

a gyermek testi- lelki fejlédéséhez sziikséges szeretetet, elfogadast,
a biztonsdgon alapulé érzelmi kétddést,

a szemeélyre szolo6 figyelmet, torddést,

a bizalomra épiil6 feln6tt — gyermek kapcsolat kialakitdsat.

A csalddi funkciok: gazdasagi, biologiai, szocializacids gyakorldsat, a csalddban szokisos

tevékenységek megismerését (f6z¢s, mosds, vasarlas stb.).

Minden ndlunk él6 gyermek és fiatal felndit szdmdra biziositjuk:

a megelézé és gyogyitd egészségligyi elldtdst, az eldirt gyogyszereket és
gyOgyaszati segédeszkdziket,

a személyi korrekcidhoz, lelki sériilések gyogyitdsahoz sziikséges terdpiat —
Jatékterdpia, pszichodrama, kreativ vagy alkotd terdpia (fejlesztépedagégus,
szocidlpedagogus, pszichologus, pszichidter segitéségével),

a kordnak, képességeinek megfelelé oktatast, szakképzéshez tanulmanyi
lemaradasai megsziintetéséhez sziikséges segitséget,

a szabadidd hasznos és tartalmas elt6ltéséhez sziikséges feltételeket,

a szabad vallasgyakorldst,
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- a sziildkkel, hozzatartozokkal vald kapcsolattartast, a latogatasokat, a haza
utazdsokat valamint a sziinetek otthon toltését a gyamhivatali hatdrozatok

alapjan.

A testvérkapcsolatokra épiild heterogén Osszetételli csalddi csoportok mitkddtetésére
toreksziink.

A gyermekek egyedi személyiségallapota hatérozza meg az adott csoport nevelési rendszerét,
ebbdl kell levezetni fontossagi sorrendben:

- az érzelmi rendezodést,

- a korrekciot,

- az értelmi fejlesztés feladatait, de ez koordinalja az egész életrendet, a szabadidét, a

napirendet.

Fejlesziési torekvések:

Ertelmi fejlesztés terén:
A gyermek ragadjon meg minden alkalmat, hogy tobbet tudjon, tokéletesedjen. Tudja, hogy

csak tanuldssal sajatithatja el azt, amit az el6z6 nemzedék mar tud. Jellemezze ezért kitartds,

céltudatossdg és felel6sségérzet mellett a tudés irdnti igény.

Ennek feltétele az érdeklddést felkeltd segitségnyijtis €s a bizalom megléte a neveld és a

gyermek kozott.

Fontos, hogy a gyermek sajit tanulisi modszereit tudatositsa, segitséggel fejlessze, a
tudasdhoz viszonyulni tudjon. A kérdezés és az ellendrzes viltozatos moédszereivel §szténdzni
kell a gyermeket, hogy amit megtanult, ki is tudja fejezni szoban, irdsban, cselekvésben. A
beszédkészséget fejleszteni a rendszeres szdbeli felkésziiléssel, hangos olvasassal lehet.

Segiteni kell a gyermekeket a palyavalasztdsban, a tovibbtanulasban, a szakmaszerzésben,
szakmaszerzés utdn a munkaba allasban, szdllas, illetve lakhatis megoldasaban a teljes

dnallosag megszerzéséig.



Esztétikal nevelés terén:

A lehetéségek figyelembevételével tigabb teret kell nyljtani az egyéni izlésformaldsnak —
ruhdzat, aprébb tdrgyak, frizura, jaték, étel stb. — biztositasdhoz kapjon tébb dontési —
valasztasi lehetOséget a nevelt.

Biztositani kell életterének szépitését, diszitését, bizzuk a gyermek kezdeményezé — felfedezs

kedvére, de mintak nyijtasaval formaljuk izlését.

A felnéttek példamutatissal adjanak lehetdséget a kévetésre, az esztétikus megjelends,

beszédmeodor, 6ltdzkddés, étkezés kapesan.

Erkélesi, érzelmi nevelés terén:

A nevelék tudatositsdk neveltjiikben az emberi kapcsolatok, tevékenységek,
magatartdsformak morélis tartalmat. Ismertessék meg a szeretet addsinak — kapésdnak
orémeét. A gyermek tudjon szeretetet adni és kapni. Léssa be, hogy mésok is vannak a vildgon

¢s neki masok érzéseire, érdekeire és térekvéseire figyelnie kell.

Fogadja el és fogadtassa el a mdassigot. Meg kell tanitani, hogy tudjon figyelmes lenni,
érdeklédni masok irant, tudjon elismerni és dicsérni, alkalmazkodjon a csoport kialakult
normaihoz. A felnéttektél meg kell tanulnia a nemének megfeleld viselkedési formdkat, de

személyisége csak akkor lesz teljes, ha mindkét nem tulajdonsagait megismerheti.

A preventiv jellegli foglalkozasok lebonyolitisara az otthonon beliil pedagépus és
pszichologus kollégdinkat, mig a specifikus érzelmi zavar kezelésénél kiilsd segitd

szakembert vesziink igénybe.

Munkdra nevelés:
A gyermeknek tudnia kell, hogy minden érték alapja a munka. A kozdsen végzett munka segit
az Onismeret fejlédésében, egymas megismerésében — viselkedési mintakat nydjt. Benne van

az egylitt kellemesen eltltott ido élmeénye.

Eletmdd, egészsépvédelem. kémyezetvédelem:

Kapjon nevelésiinkben hangsilyt, hogy a gyermeknek tdrekednie kell egészsége megérzésére,

€s a kornyezet megvédésére. Alakitsuk ki ezzel kapcsolatban a lelkiismereti miikddést.
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Mulasztis esetén keresse a jovatétel lehetdségét, helytdllds esetén érezze az elégedettség

Oromeét.

Egészségét - mint az emberi élet kiemelt fontossagu értékét - tisztelje, védje, vja. Keriilje az

egészségkdrositd szerek hasznalatat (dohdnyzas, alkohol, kabitészer, feleldtlen szexudlis

kapcsolat), ett6l 6vja meg kisebb téarsait is.

Szerelemre, parkapcsolatra, szexudlis életre térténd felkészités:

Ruhéazkodis;

Mit kezdjen vele, amikor elonti ez az érzés?

Mik az udvarlas, a parkapcsolat kulturalt formai?

Fontos, hogy ne romboljak szét kapcsolataikat, azokat épiteni kell

A szexualitdsban a parok érzelmi egymasra hangoléddsa a lényeges, nem pedig a

kiilénb6z6 tjsagokban és televizidkban latott szexualis formdk kiprobalasa.

Arra kell térekedni, hogy az &romszerzés kolesonds legyen, a bensséges intimitds

Iétrejosijon.

Meg kell tanitani a korszerli fogamzasgatlas gyakorlasara a fiatalokat.

Tudatosftani kell benniik a szexudlis élet feleldsséget.

Higiénia:

Gyermekeink szamadra biztositjuk a térvényben el6irt ruhdzatot.
Ruhavisarlasok elore megbeszélt modon az ésszerli takarékossag szabalyait
szem elGtt tartva torténnek.

Nagyobb gyermekeink onalldan allitjdk &ssze ruhatarukat, szdmukra Gnallé
vasarlasi lehetbséget biztositunk. |

Igyeksziink olyan &ltozkodési lehetdséget biztositani, ami megfelel a fiatalok
igényeinek és kortarsaik viseletének.

A vésdrolt ruhdkré] nyilvantartast vezetiink.

A mosdast a csoportokban végezziik, a gyerekek ruhdzatuk tisztantartdsiban,

javitasdban életkoruknak megfeleléen vesznek részt.

Biztositjuk a mindennapos tisztalkodashoz, testapoldshoz szikséges
feltételeket, az ehhez elengedhetetlen testapoldsi szereket €s textiliakat.

Nagy gondot forditunk a helyes és kivanatos higiénis szokasok kialakitasara.
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A kisebb gyermekek fiirdetése és testapoldsa a szolgalatban 1évé kollégak
feladata.
A 1oriilk6z0k, fiirdélepeddk és dgynemiik cseréje, tisztan tartdsa a munkatdrsak

feladata.

Hazlkriilhi munka:

Etkezés:

Az udvar és a haz kornyékének rendben tartdsa a neveld/gyermekfeliigyeld

irdnyitasa mellett a gyermekek feladata.

A pgondozott gyermek szdmdra naponta, életkordnak megfeleld, legaldbb
Otszori, legalabb egy alkalommal meleg az egészséges téplalkozds
kévetelményeinek megfeleld étkezést biztositunk.

Az étlap Osszedllitisa a korszerG taplalkozds, a gyermekek javaslatainak,
igényeinek megfelelen torténik.

Az étkezés sajat fozékonyhaval rendelkezvén helyben biztositott. A nagyobb
gyerekek a neveld/gyermekfeliigyel$ irdnyitasaval 6nalldan is fézhetnek.
Vasérnap és szombati napokon valamint iinnepnapokon a fdzés a csoportban
torténik a szolgdlatban 1évo felnétt irdnyitasdval, a gyerekek bevondsaval.
Egész napos foglalkozdsokon résztvevd gyermekeink széméra a képz6
intézményben biztositjuk a napkézbeni étkeztetést.

Hétvégenkeént ¢s linnepeken igyeksziink gyermekeink kedvenc ételeit fézni az

ilyenkor elmaradhatatlan siiteményekkel és tortakkal.

Feészséaiioyi ellatas:

Akut esetben a miiszakban 1év6 gyermekfeliigyeld, nevels koteles orvost hivni
sziikség szerint.

Az iskolaskortiak az iskoldban kapjak meg a kotelezd védéoltast, amit az
iskolaorvos végez el. A mem kételezd védéoltdst (pl: kullancs elleni) a
héziorvos adja be. A védéné vezeti az iskolasok térzslapjat, melyen feltiinteti a
gyermek stlyat, magassagat, vérmyomasat, a kapott védéoltasokat, valamint a
betegségeket és az orvos altal eldirt terapiat.

Amennyiben a gyermeknek szakorvosi elldtdsra van szitksége, ahhoz a beutal6t

az iskolaorvos/haziorvos irja meg.
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- Nagy gondot forditunk a nem kivant terhesség megelézésére felvilagosito
elbadasokkal, beszélgetésekkel illetve szilkség esetén nogydgyasz altal felirt
fogamzasgatlo tablettaval.

- Menses naptart vezetink, {gy figyelemmel tudjuk kisémi annak

rendszerességét.

Lelki egészség:

A gyermekotthonunkban €18 kiskorG és nagykor gondozottaink pszichés probléméinak
kezelésére nagy hangsulyt fektetiink. Sulyosabb allapot esetén pszichidtriai szakrendelésre
vissziik a gyermekeket, enyhébb esetekben a gyermekotthon pszichologusa foglalkozik veliik
egyéni, vagy csoportos formaban, kompetencidjanak megfeleld modszerek alkalmazasaval.
Pszicholégusunk egyben szervezi a terdpias hatdsti nevelést, gondozast, koordindlja és
szakmai tanicsaival segiti a csoportban dolgozok nevelési munkajat. Hisziink abban, hogy
csak egy kozos, osszehangolt team-munka segitségével, t6bb oldalrol sugarozva a terdpias

hatast lehet hatékonyan m{ikddni, eredményeket elérni.

Fngedély nélkiili tavollét:

Fizikai kényszerrel egy gyermeket sem tarthatunk a gyermekotthonban. Otthonunk nem zart
intézmény, igy eldfordulhat engedély nélkiili eltivozas. Az otthonban a gyermekfeliigyeldk,
gyermekvédelmi asszisztensek, nevelok feladata ellenérizni a kimendket. Ha a gyermek nem
ér vissza a megbeszélt idére, akkor érdeklddik a bejelentett lakohelyén, illetve megprobélja
elérni a vérhatd felbukkanasi helyeken. Ha az elébbi probalkozasok sikertelenek, akkor 14
éven aluli gyermek esetén azonnal bejelentést kell tenni a rendOrségen. 14 éven felili
gyermek esetén 24 dran belill értesitjiik a rendbrséget.

Amennyiben a gyermek a gondozasi helyére 8nként visszajon, akkor értesitjiik a rendérséget
és a korozés visszavonasra kerill. A gyermek egyéni clbeszélgetés soran  beszdmol
eltimésének okairdl, a szokés alatt vele tértént eseményekrdl, tartozkodasi helyérol,
megélhetési forrdsairol, mely {rasban régzitésre keriil. Az engedély nélkiili eltdvozasrol és a

visszaérkezésrdl minden esetben tajékoztatjuk a sziilot és a gyermekvédelmi gyamot.

Csoportgazdalkodas:

Az onallé esoportgazdalkodas célja a 15/1998. NM rendelet 125/A. pontja értelmében a
csaladi élet, a csaladi haztartds modellezése azért, hogy a gyermekek mintékat kaphassanak

arr6l, hogy felndve 6k is képesek lehessenck onalld héztartds vezetésére, csaladi élet
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folytatdsara. Ennek megfeleléen vonjuk be az ott 818 gondozottakat a napi gazdalkodésba, a

haztartis vezetésébe, a csoport 6nilld pénzeszkozeinek felhaszndldsaba, tervezésébe, neveljitk
takarékossdg és a pénzbeosztas szabilyaira.

A csoportok feladatainak megvalésitdsdhoz a kiltségvetésben meghatdrozott keretek
figgvényében havi koltségkeret (ellatmany) keriil megéllapitésra. A csoportok a honap elején
felvett ellatmannyal egymastol fliggetlenill, &nalldan gazdalkodnak. A csoportvezets a
felsorolt keretek kozott a zsebpénz, az élelem és a ruhazat kivételével szabadon gazdalkodik,
engedéllyel atcsoportosithat. Minden hé végén egy elére meghatarozott napon a szamlak

alapjan szamol el.

A Kkiilénleges sziikségletii evermekek elldtdsa:

»A fogyatékos, tartésan beteg gyermeknek joga van a fejlédését és személyisége
kibontakozésat segitd killsnleges ellatashoz.” [Gywt. 6.§ (3)] Az enyhe értelmi fogyatékos
gyermekek oktatdsa, nevelése az iskolakban és gyermekotthonunkban is integraltan térténik.
Az enyhe értelmi fogyatékos gyermekek agyi funkcidinak karosoddsa miatt foleg kognitiv
teriileteken lasstibb  fejlodéstiek, melyre pozitiv hatdssal van az ép tarsakkal wvald
egylitinevelés. Erzelmileg befogadobbak, ezért még inkabb erdsiteni kell az érzelmeken
keresztiil tériénd fejlesztést.

- Pedagdgiai elviink a kiilonleges sziikségletti gyerekek egyéni sziikségleteinek, képességeinek,
es lehetéségeinek figyelembevételével fejlodésitk elgsegitése. Programunkban ,, A fogyatékos
gyermek iskolai nevelésének iranyelvei” figyelembevételével hataroztuk meg a nevelési célt,
feladatokat, szervezési kereteket, modszereket.

Fontos, hogy a gyermek ne legyen megbélyegezve a kdzdsségen beliil, elfogadtatasuk
torténjen pozitiv tulajdonsigaik kiemelésével, altaluk sikeresen végzett tevékenység

kihangstlyozasaval, - sport, kézimunka.

Elsddleges nevelési cél:

¢ a harmonikus személyiségfejl6dés eldsegitése
e egyeéni, differencialt fejlesziésitk biztositasa fejlédési iitemiik

figyelembevételével

Foglakozasok tervezése. feilesztd terapidk:

A gyermekek nagyfokit egyéni kiilonbségei miatt az egyéni foglalkozds a domindns és

fokozatosan tértink at a csoportos foglalkozds szervezésére, ahol jobban alkalmazhatd a
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jatékossag, tapasztalatszerzési lehetdség pl.: kirandulds, kényvtarlatogatds, lehetdség szerinti
uszasoktatas.

Az otthonunkban folyé egyéni és kiscsoportos fejlesztd foglalkozasok megalapozzék és
folyamataban segitik az iskolai nevelést, oktatast.

Az oktaté - neveldmunka hatékonysaga érdekében a felzarkoztatasra, korrepetdlasra kell nagy
hangsulyt fektetniink, ahol az alapkészségek (olvasas, fras, szamolas) fejlesztése a f6 cel.

A fejleszté munka eltér a hagyomdanyos értelemben vett pedagogiai munkétol. Nem konkrét
anyagot tanit, nem korrepetal (rdtanit), hanem olyan alapkészségeket probél fejleszteni,
amelyek a gyermek iskolai teljesitményét javitjak. A fejlesztoprogramok a gyermektanulasi,
viselkedési problémajahoz keresik a megfeleld, leginkdbb eredményre vezetd tartalmakat,
ismereteket, tevékenységelket.

A fejleszté pedagogus a gyermeknek kivélasztja a fejlesztéséhez szilkséges terdpidt,
megallapitja a tanulasi tempot, a gyakorlasra, ismetlésre szént alkalmakat.

Olyan oktatasi koémyezetet biztosit, amely emociondlisan megnyeri a gyermeket az

egyiittmitkiidésre, sikerhez vezet, a pozitiv adottsdgokat megerositi.

Személviségfeilesztés:

A nevelés feladatai a gyermekotthoni élet valamennyi megnyilvanulésaban, tevékenységében
jelen vannak. Nevelési programunkban rendszeresek a fejleszté foglalkozdsok, melyek a

gyermeki személyiség fejlodését teszik lehetGve, egyéni vagy kiscsoportos foglalkozason.
Eszkdzok:
Képek, kartyak, konyvek, munka- és feladatlapok, fejlesztd jatékok és hagyomdnyos jatékok

felhasznalasa fejlesztési célokra.

A tervezés és a megvalositas modja:

Munkénkat a csoportneveldk, iskolai pedagogusok jelzései alapjan az egyes gyermekek
személyiségének megismerésével kezdjiik. A tervezés alapjaként szolgalnak a Heves Megyei
Pedagogiai Szakszolgdlat Megyei Szakértdi Bizottsaga vizsgalati eredményei és tovabbi
javaslatai a konkrét fejlesztésre. Sajat célzott vizsgalatainkkal is kiegészitjikk a fejlesztési

tervet.
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Ellendrzés, korrekeid;

A kiildnleges sziikségletii gyermekek fejlédését nyomon kévetjitk, dokumentaljuk, nem csak a
foglakozasok alapjan, hanem iskolai és csoportbeli tevékenységét, viselkedését is figyelembe
véve. A kapcsolattartas folyamatos az iskolai pedapgogussal és csoportneveldvel a
fejlesztopedagbdgus részérdl.

A differencidlt €s egyénre szabott fejlesztés a meglévd és hidnyzd képességek
figyelembevételével torténik. A kiilonleges sziikségletli gyermekeknél is fogyatékossaguk
mellett jelentkeznek részképesség zavarok, amivel kapcsolatban az alkalmazott modszerek
kozil fontos megemliteni a Meixner féle dyslexia therapy-dt. A festdi kornyezet

nagymértékben el6segiti az idegrendszeri problémalkkal kiizdé gyermekek rehabilitdcidjat.

Kiilsé kapesolatok, szakellatas:

Szitkség szerint igénybe vesszilk ¢és egytittmiikddiink a kiilsd szakelldtdst nytijto
intézményekkel — szakértéi bizottsig, pedagdgiai kdzpont, pszichidtria, sziikség szerint
gybgyszeres terdpiaval egyiitt.

A specialis sritksépletil gyermekek ellatdsa;

Specialis sziikségletli gyermekeink problémadi szerteagazoak. Vannak kéztiik:
- stlyos pszichés tiineteket mutatdk,
- stlyos disszocidlis tiineteket mutatdk,

- pszichoaktiv szerekkel kiizddk.

Integralt neveléstik nem kénnyt feladat, hiszen a csoportban egyiitt €16k interakeidik soran
pozitiv €s negativ irAnyban egyarant hatnak egymasra.
Pszichidter orvos igénybevételével gyOgyszeres terdpidban részesiilnek az azt igénylok,

pszichologus, gyogy- /fejlesztépedagdgus bevondsaval pedig terdpias foglalkozas biztosithaté.

Elstdleges nevelési cél;

- a harmonikus személyiségfejlodés elosegitése,
- egyéni differencidlt gyogyitasok, fejlesztésiik biztositasa fejlédési ttemiik

figyelembe vételével.

Foglalkozasok tervezése:

A szakorvosi ellatidson til otthonunkban folyamatos a pszichologiai szolgaltatds. Ennek

formai a gyerekek (fiatal felndttek) sziikségleteihez igazodoan alakulnak:
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egyéni terapias {ilések (célzott segitd beszélgetés),

csoportos terapids foglalkozasek.

A pszicholégiai ellatas sokrétli volta tobb teriileten is megvaldsul:

pszichodiagnosztika (explorativ beszélgetés, auto-esetleg heteroanamnézis,
tesztvizsgalatok;

viselkedésterapia;

fejlesztési tervek készitése;

tanulasi képességek és motivacio fejlesztese;

életvitell tanacsadas;

palyaorientacio;

kommunikacids és dnismereti csoportok mitkfdtetése;

autogén tréning (relaxacio) igény szerint egyéni, ill. csoportos formaban,

drogprevencio.

A serdiild és fiatal feln6tt korosztaly kiilondsen veszélyeztetett a pszichoaktiv szerek

haszndlata szempontjdbol. Feladatok és mddszerek a drogfogyasztas megelbzésére:

tartalmas programok szervezese,

felvilagositd eldadasok,

gyermekek onbizalmanak erdsitése,

pozitiv jovékép kialakitasa,

ludarctird képesség erdsitése,

természetes kalandvagy kiélésének segitése kulturalt formaban (éjszakai tira,

teljesitmény tira, versenyek, sport, lovaglas, vivas).

A tervezés és a megvaldsitds modja:

Munkéankat az ujonnan érkezé gyermekeknél a kordbbi szakmai anyagok attanulményozasaval

kezdjiikk. A csoportneveltk, az iskolai pedagégusok jelzései alapjan minden gyermek

személyisége megismerésére, problémajanak szakszeri feltarasara téreksziink.

Ellenérzés, korrekcid:

A specialis szilkségletli gyermekek fejlodését nyomon kdvetjiik, dokumentdljuk nem csak a

foglalkozasok alapjdn, hanem iskolai és csoportbeli tevékenységiiket, viselkedésiiket is
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figyelembe véve. A kapcsolattartas folyamatos az iskolai pedagégusokkal, a csoport

nevelOkkel, a pszichidterrel a pszichologus részérdl.

Kiilsé kapcsolatok, szakellatis:

Szitkség szerint igénybe vesszik és egyiittmiikodink kilsé szakellatast nyujto
intézményekkel- szakértéi bizotisdg, pszichiatria, REV — Szenvedélybetegségek

Megelbzésével és Kezelésével Foglalkozo Alapitvany.

Az anva és gyermeke egyiittes elhelyvezése:

0-3 éves korig killonleges sziikségletii a gyermek.

Uj élethelyzetet kell teremteniink a gyermek €s édesanyja szdmdra, amelyben lehetéség nyilik
a gyermek egészséges fejlodését veszélyeztetd koriilmények, karos hatésok kikiiszabolésére.
A segitségnynjtds modjéat az adott sziikségletek hatdrozzak meg.

Biztositjuk az anya és gyermeke egyiittes lakhatdsat, mindkettéjiik szaméra a teljes korfi

ellatast.

Az elldtds mellett nagy hangsily fektetiink:
e az anyanal:
o az anyatejes taplalas fontossédganak tudatositasara,
o az anya- gyermek kot8dés kialakuldsinak elésegitésére, erdsitésére,
o az anyai kompetencia, felel6sségérzet kialakitdsdra,
o a pszichologiai és a mentalhigiénés segitségnyijtdsra sziiléi szerepének
tudatositasahoz,
o a gyermek pondozasdhoz, neveléséhez sziikséges ismeretek, jartassagok
megszerzésére.
e agyermeknél:
o az életkoranak megfeleld specidlis tapszer, az egyéni sajdtossagokhoz igazodo
étrend biztositisdra,
o arendszeres védéndi és gyermekorvosi ellatas biztositdsara,
o aszikséges védooltasok, szlrdvizsgalatok elvégzésére,

o megfeleld fejlédése érdekében a sziikséges szakemberek, segiték biztositasara.

Az anya részvétele gyermeke gondozésiban-nevelésében feleldsséget alakit ki a kozos,

hosszi tavh jovéjiik érdekében.
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5. Az ellatds igénybevételének médja

Befogadas:

Az érkezé gyermeket bemutatjuk a csoportban, szobdjat, sajdt agyat, szekrényét,
irdasztalat birtokba veheti.

A legszemélyesebb térgyait zérhato, sajat szekrényében helyezheti el.

Megismerkediink, beszélgetiink az 0j gyerekkel a szokasairdl, az id6toltésérdl,
tanuldsarol, baratairél, csaladi kapesolatairdl, 6romérdl, banatdrol, mindenrSl, ami
fontos lehet, hogy megkonnyitsiik a beilleszkedést.

Megismertetjiik az otthonnal, a dolgozoékkal, késébb az otthon tdgabb kdrnyezetével.
(iizlet, posta, buszmegéll6, mitvelddési intézmény, konyvtdr stb.)

Elolvassa (esetleg elolvassuk neki) a Hazirendet, a napirendet.

Bemutatjuk a helyi szokdsokat, lehetségeket.

Ellatjuk kordnak, az évszaknak megfeleld ruhdzattal, tisztalkodasi szerekkel, iskolai
eszkozokkel.

Folyamatosan, rendszeresen tartjuk a kapcsolatot az oktatdsi intézménnyel. A
fopadodran, sziildi értekezleten a felelds neveld (mentor) vesz részt, sziikség esetén
személyesen és telefonon is kapcsolatot tartunk az iskola pedagbgusaival.

A pszichologus és a fejleszté pedagogus egyéni elbeszélgetést folytat és segiti a
beilleszkedést.

Az ismerkedési idészakban kell a gyermeket megismertetni mindazzal, amit szdmdra a

gyermekotthoni nevelés jelent:

- Biztositani kell, hogy megtanulja az Onkiszolgalast, az Onellatas
legsziikségesebb ismereteit,

- Miikddjon egyiitt a neveldivel,

- Alakuljon ki a tanuldshoz és egyéb napi tevékenységhez valé munkavégzési

képessége.

Ez a feltétlen kovetelések id8szaka, a direkt nevelési eljarasok a meghatirozéak, a

pondozottak napirend;jét, foglalkoztatasat nevelédik hatérozzdk meg.



-34-

Ebben az idészakban a 12 éven aluliak csoportosan, az iddsebbek &nalléan is mehetnek
kimenére. Megismerik a gyermekotthon kémyezetét, a telepiilést és kornyékét, megtanulnak
eligazodni a falu életében.

A gyermekek beilleszkedése és megismerése utdn a mar kialakitott normarendszer tovabbi
megszilarditisa és az egyéni gondozasi, nevelési tervben meghatdrozottak szerinti tudatos

fejlesztés folyik.

Meg kell tanitani dket az életkoruk szerinti tarsadalmi elvirdsoknak megfeleld viselkedésre, a
segitd és irdnyitd felnott jelenléte néikiil is.
Személyes példamutatassal, hitelességgel, viselkedési mintdkat kell nytjtani.
A Gyvt. 33. § (2) alapjan a gyermekotthon az ellatds megkezdésekor tajékoztatja a gyermeket
€s torvényes képviseldjét, illetve a fiatal felnéttet:

- az ellatas tartalmaro] és feltételeirdl;

- az intézmény Aaltal vezetett, red vonatkozo nyilvantartiasokrol;

- a kapcsolattartasrol, kiilondsen a latogatas, a tdvozas és a visszatérés rendjérdl;

- az értek- és vagyonmegdrzés modjardl;

- a hazirendrdl;

- apanaszjog gyakorlasanak modjaral;

- ajogairdl és az érdekeit képvisel6 érdekképviseleti forumrol.

A torvényes képviseld, illetve a fiatal felnétt a tajékoztatasrd! irasban nyilatkozik.

6. Ellatas igénybevétele, szolgaltatisrol sz616 tijékoztatis helyi modja:

A gyermekvédelmi torvény alapjan a Terileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat javaslatit
figyelembe véve az illetékes gydmbhivatal hatirozataval fogadunk be gyermekeket a
gyermekotthonba.

A gondozisi hely meghatirozasdra tartott tervezési megbeszélésen a gyermekotthon vezetd,

vagy a csoportvezeto neveld vesz részt.

A gyermekotthon negyedévente egyezteti a gondozasi napokat a Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalattal az elhelyezett gyermekek sziikségletei szerint (normél, kiilonleges, specidlis,

utégondozoi ellatott).
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7. Azigénybe vevok és a személyes gondoskodast nyijto személyek jogainak
védelmével kapcesolatos szabalyok

A gvermeki jogolk biztositasdnak lehetbségei, szinterei:

A Jégmadar Gyermekotthonban folyé nevelés legfontosabb alapelve az 1952. évi IV.
térvényben (A hézassagrol, a csaladrdl), tovabbd a gyermek jogairdl szolé, New Yorkban
1989, november 20-4an kelt Egyezmény kihirdetésérdl szolo 1991. évi LXIV. toérvényben, a
Gyermekek védelmérsl és gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tdrvényben
szabdlyozott gyermeki jogok maradéktalanul érvényesiiljenek.

gy tobbek kozott a gyermekotthonunkban elhelyezett gyermek az életkordhoz, egészségi
allapotdhoz igazodd &llanddsigot, érzelmi biztonsagot nyujté teljes korti ellatasban,
gondozasban, nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozdsat figyelembevevd nevelésben
oktatasban részesiiljon. '
Felzark6ztato, tehetségfejlesztd programokon érdeklédésének megfeleld szabadidds
foglalkozdsokon vehessen részt, lelkiismereti és valldsszabadsdga csorbat ne szenvedjen,
maximdlisan érvényesiiljon véleménynyilvanitasi joga, éljen érdekei képviseletével a
gyermekénkorményzat altal, személyes kapcsolatainak apolasa gatakba ne {itkdzzon, a
gyamhivarai aitai megjeidit keretek kéz6tt hozzétarioz0ival 4 kapesolaiol dpolhassa.

Az intézményben gyermekdnkormanyzat miikodik, valamint az érdekképviseleti forum és
gyermekjogi képviseld is segitik a gyermeki jogok érvényesiilését.

A pgyerekek segitséget kérhetnek a FICE (NevelSotthonok Nemzetktzi Szovetsége
Magyarorszagi Egyesiilete) telefonos segélykért szolgalatatol, ha ennek szitkségét érzik. A

telefonszamok mindenki altal lathatd helyen, falitdblan vannak elhelyezve.

Frdekképviseleti Férum:

A gyermekek demokratikus jogainak védelmére a Gyermekvédelmi Kozpont Heves
Virmegye Erdekképviseleti Forumot mitkodtet. Az érdekképviseleti forum az intézményi
jogviszonyban 4llék és az elldtottak jogainak, érdekeinek €rvényesiilését eldsegiteni hivatott

szerv, amely a hazirendben meghatarozott feltételek és eljaras szerint miikodik.

Az érdekképviseleti férum feladata:

- véleményt nyilvéanithat a gyermeket, a fiatal felndtiet érinté ligyekben,
- javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével dsszhangban végzett szolgaltatisok

tervezésérdl, mikddtetésérdl, valamint az ebbdl szidrmazo bevételek felhasznéldsardl,
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- megvizsgdlja a hozza benyijtott panaszokat és a hatdskorébe tartozo tigyekben dont,
- intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténal, a gyermekjogi képvisel6nél, illetve

mas hataskorrel rendelkezd szervnél,

Gvermekdnkorméanvzat:

A gyermekek 6nallo érdekérvényesitd ¢és felelésségvallald rendszerére gyermekénkormdanyzat

miikddik.

A gyermekdnkormanyzat célja:

- az otthonban €l gyermekek és fiatal felndttek érdekképviselete,

- a gyermekéletie]l kapcsolatos elképzelések kifejezése, azok megvalésitisanak
SzErVezZese,

- az otthonban ¢él6k oktatdsi és szabadidés foglalkozasaira javaslattétel,
megvalositasuk elésegitése,

- agyerekek és fiatal felnottek szocidlis igényeinek tolmécsoldsa,

- véleményt mondani a gyermekdnkormdnyzatot segits felndttén keresztiil is a
gyermekotthon életében zajlo barmely eseményrdl, jelenségrol,

- a gyermekotthonban ¢él6k egyéni teljesitményének elismerésére javaslatot
tenni,

- a kozdsségi normdakat, a Hézirendet megszegd kozosségi tagok felelésségre

vonasat javasolni.

Gvermekjogi képvisels:

A gyermekjogi képvisel$ ellitia a gyermekvédelmi gondoskoddsban részesillé gyermek
jogainak védelmét &s segiti a gyermeket jogai megismertetésében. A gyermekotthon
biztositja, hogy a gyermek és hozzatartozéi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele valo
kapcsolat felvételének modjat megismerhessék. (Minden csoportban ki van fiiggesztve az erre

vonatkozd informacio.)

A szemeélves sondoskodast vépzd személvek jogainak védelme:

A t6rvény védi a kozfeladatot ellatd személyt. Kozfeladatot ellatd személy elleni erdszak
(311. §) a Btk. 310. § szerint biintetendé., aki az ott meghatdrozott biincselekményt

kézfeladatot ellatd személy ellen kiveti el.
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A kozfeladatot ellatd személyek korét a Btk. zard része hatdrozza meg. A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szolo térvényben, valamint a szocialis igazgatasrdl €s
a szocidlis ellatasokrol sz6lo torvényben meghatdrozott munkakdrben foglalkoztatott személy,

e tevékenysége gyakorlasa sordn kozfeladatot ellato személynek minésiil.

A gondozast végzd személyek jogainak intézményen beliili védelmét a Kozalkalmazotti

Tandcs és az intézményben miik6dd szakmai érdekképviseleti szerv valositja meg.

Kozalkalmazotti Tanacs:

A kbdzalkalmazottak részvételi jogait a munkdltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban &llo
kozalkalmazottak kdzossége nevében az altaluk valasztott kozalkalmazotti tandcs, illetve a
kozalkalmazotti képviseld gyakorolja. Véleményezési jog illeti meg a joléti céla

pénzeszk6zok felhaszndldsa tekintetében.

A munkaltatonak biztositania kell a kdzalkalmazotti tanacs makodési feltételeit.

8. A szolgaltatist nydjtok szakmai felkésziiltsége, biztositasanak médja, formai:

A gyermekotthonban dolgozok iskolai végzettsége a munkakoriikh6z rendelt keépesitési
eldirasoknak megfeleld. A folyamatos szakmai felkésziiltséget az intézmény kozéptavi és
éves tovabbképzési tervének megfelelben biztositjuk.

A tovabbképzési tervek a tovabbképzésre kotelezett szakemberek bevonasdval késziilnek,
illetve altaluk elfogadasra kertilnek.

A szakmai tovdbbképzések koziil azokat részesitjiik elényben, amelyek &ltal a kollégak
szakmai énképének fejlodése, esetkezelési hatékonysaga, ezaltal hatékonyabb munkavégzése
vérhato.

A kollégdk nyitottak az dnképzésre, koziiliik tébben az alap diploméjukon feliil posztgradualis

képzésben vesznek részt.

Minbségbiztositds:

A program - a mindségbiztositas elsé lépése -, legyen tudatos tevékenység, amely a szakmai
cél és a tényleges miikddés allando kozelitését szolgalja, a gyermek, csoport neveldi, sziilok
és az 6nallo életkezdés igényeinek kielégitése céljabol.

A min6ségbiztositds meghatirozo eleme a miikddoképes informdcids rendszer, amely segit a

feladat ellatas elokészitésében, megvaldsitidsaban.
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A csoportszintli tervekben érvényesiiljén az 1j és a bevalt hatékony nevelési mddszerek

egysége.

Elien a munkatarsakban az dnreflexio, sajat maguk tokéletesitése és egy egészséges

versenyszellem érvényesiiljon a csoportok kézitt.

A mindségbiztositas feladatainak megvalositisiban helye és szerepe van a pedagégiai és
szakmai szolgaltatasoknak - szaktandcsadas.

A rekredcios programok célja a lelki egészség gondozdsa. A felnéttek értsék, érezzék, ha
pszichés sériilés éri oket, meg kell {ijitani testi és szellemi erejiiket. Csak igy tudjék a

gyermekek felé is ezt a képességet kdzvetiteni.

Lehetdségei.

- az otthon altal szervezett kézos programok,

- kiils6 latogatasok (intézmény, szakmai, kulturalis programok),
- tréning, konfliktuskezelés, esetmegbeszélés,

- szupervizio.

A gyvermekvédelmi munka belsé ellendrzése:

A gyermekvédelmi munka bels ellendrzésére az intézményvezetd, illetve az altala megbizott

személy jogosult.

A gyermekotthon vezetd és €élelmezésvezetd éves ellentrzési terv szerint végzi feladatat.

Az intézményvezetd és a gyermekotthon vezetd jogosultak valamennyi munkatars
vonatkozdsiban elre nem tervezett ellenérzést végezni, vagy ilyet elrendelni. Koteles
tovabba a munkafolyamatba épitett ellendérzés rendszeres megvalésulasat megkdvetelni, az
ellenbrzések tapasztalatairol 6sszdolgozoi értekezleten téjékoztatast adni.

Az ellenérzések soran érvényesiiljon az irdnyitas, a segitd szandék, legyen probléma feltard a

jogok és a kotelezettségek megitélésébol fakadjon.

Dokumenticio:

A gyermekek védelmét biztosité feladat és hataskorben az 1997. évi XXXI. tv. 134-136/B § -
ban felsorolt adatkérben a gyermekotthon személyes adatokat kezelhet és tovabbithat, a

szem€lyes adatok védelmét biztositva. Az adatok kezelését a 2011. évi CXII az informacios
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dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szdlo6 tv. rendelkezései alapjan végezziik.

Bzt kiildn is szabalyozza a 235/1997. (XIL17.) Korm. rendelet a gydmhatdsigok, a tertileti

gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes gondoskodést nyijtd

szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrél. A dokumentumokat zart szekrényben

taroljuk.

Gyermekotthonunkban a kovetkez6 dokumentumokat vezetjiik:

gondozasi napok nyilvantartasa,

csoport napld,

nyilvantartds a gyermek balesetekrol,

élelmezési napok nyilvéntartasa,

zsebpénznyilvantartas,

ruhanyilvéantartas,

engedélyezett eltivozasok, kimendk

engedély nélkiili tavollétek nyilvantartasa,

engedély nélkiili tAvollét utani egyéni beszélgetés dokumentalasa,
jegyzokdnyvek,

rendkiviili események nyilvantartasa,

gyermek iratanyag (személyenkent),

kapcsolattartasi naplo,

utégondozéi naplo,

,Gyermekeink védelmében” adatlapok szerinti nyilvantartds. Gyermekeink
védelmében elnevezéstl informatikaj rendszerben (GYVR) el kell késziteni a
gondozott gyermekre vonatkozé egyéni gondozdsi-nevelési programot

tartalmazd egyéni gondozasi-nevelési tervet.
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Minden szakmai dokumentum annyit ér, amennyit a gyakorlati munka sordn meg tudunk
valgsitani. Gyermekotthonunk kollektivdja mindent megtesz annak érdekében, hogy a

kozosen kialakitott célkitiizések maximalisan megvaldsuljanak.

Ménosbél, 2023. 03.07.

-------------------------------------

intézményvezetd

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

104. § (1) bekezdés d). pontja alapjan jovahagyom.

gt atialing ‘(:!?*

Szocialis €s Gyermekveédelmi Fdigazgatosag
Heves Virmegyei Kirendeltség

igazgatd



Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye
3300 Eger, Dobd tér 6/A | | "
E-mail: hmgyk{@hmegyk.hu

Teleton:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www.hmovk hu

1. sz. melléklet
Tikisz.: /2023.

MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrol a Gyermekvédelmi Kdzpont Heves Varmegye intézményvezetje,
TTIASTESZE .. vuvevanraneasareeasessstonantessersssesarsnnsssrosssasasassncnnsses (Név, sziiletési hely, idd)
utégondozéi ellatasban részesiild fiatal kozétt a  15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.§, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal ............. Jardsi Hivatala Jardsi Gyamhivatala
........................................ szamd hatarozataval elrendelt utdgondozdi ellatast a
Gyermekvédelmi Koézpont Heves Varmegye............cooooovviiinnnn szam  alatti
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Ellatas kezdete:
Ellatas id6tartama: hatdrozott v. hatarozatlan (a megfelelé rész alahtizando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kézpont Heves Véarmegye intézményvezetbje, - mivel a fiatal
Iétfenntartdsdt ondlléan biztositani nem tudja, ezért - szilkségszerinti ellatdst nyujt a fiatal

feln6tt szAmara, melynek keretében biztositja:

1. az életvitelszerii tartdzkodas lehetGségét,

2. tsztilkodasi, mosasi lehetbséget,

3. az étkezést vagy fozési lehetdséget ¢s az ahhoz szitkséges alapanyagot,

4. aruhazatot,

5. az elsésegélyhez sziikséges felszereléseket,

6. aszemélyre szolo pedagdgiai, pszicholdgiai, jogi, szocialis és mentalhigiénés tamogatast

¢s segitségnyjtast.



A nagykort fiatal véllalja, hogy:

- agyermekotthon/lakdsotthon Hézirendjét betartja, példamutaté magatartdst tantsit,

- utdgondozoéjaval egyiittmiikadik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXX tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF fdigazgatGjanak 2022.03.18. napon kelt kozleménye alapjan a
szamara megéllapitott téritési dijat befizeti,

- jovedelmérdl igazoldst hoz, illetve a rendszeres jovedelmérd! koteles tajékoztatni az
intézményvezetft,

- folyészamlan 1év6 pénzét utdgondozdjaval egyiittmikodve kezeli, takarékoskodik,

- a gyermekotthonbdl/lakdsotthonbdl térténé végleges eltdvozasat 5 napon Dbeliil

bejelenti és a biztositott felszerelési targyakkal elszdmol.
A vdllalt kitelezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)

bekerdésének fenndlldsa a szerzddeés felbontdsit eredményezi. A Siatal szerzidés szegése

esetén az intéumeényvezetd az utégondozoi elldtds megsziintetését kezdeményezi.

Eger,2023... ...

....................................................................

Nagykorti fiatal Intézményvezetd



Gyermekvédelmi Kézpont Heves V‘lrmegye
3300 Eger, Dabé tér 6/A.

E-mail: hmgyk@hmgylk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761839

www . hmovk hu

1/a sz. melléklet
Titsz.: /2023,

MEGALLAPODAS

Amely 1étrejott egyrészrdl a Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdje,
TIASTESZE sreennssersserevsasantosonnnsnrssassssonasanassssssaansnsasasarssnsssoses (Név, sziiletési hely,
id§) utdgondozdi elldtasban részesiild fiatal kozott a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92.§, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal ............. Jarasi Hivatala Jardsi Gyédmbhivatala
........................................ szam( hatdrozatival elrendelt utogondozoi ellatist a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye............oooooiiiniiinnen szam  alatti
lakdsotthonhan (ayermelkotthonhan) hiztositok  a fiatal részére 22. életévének betdltéséig

(mivel specidlis vagy kiilénleges sziikségletiikent toltditte be nagykorisagat).

Ellatés kezdete:
Ellatas idétartama: hatarozott v. hatarozatlan (a megfeleld rész alahtizando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézmeényvezetdje, - mivel a fiatal
Iétfenntartisdt ondlléan biztositani nem tudja, ezért - sziikségszerinti ellatdst nyujt a fiatal

feln6tt szamara, melynek keretében biztositja:

1. az életvitelszerll tartdzkodas lehetdségét,

2. tisztalkodasi, mosasi lehetoséget,

3. az étkezést vagy fozési lehetdséget és az ahhoz szitkséges alapanyagot,
4. a ruhazatot,

3. az elsosegélyhez sziikséges felszereléseket,

6. a személyre sz016 pedagdgiai, pszicholdgiai, jogi, szocidlis és mentalhigiénés tamogatast



€s segitségnynjtast,

A nagykoru fiatal vallalja, hogy:

- a gyermekotthon/lakasotthon Hazirendjét betartja, példamutatd magatartast tanusit,

- utdgondozodjaval egyliittmiikadik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXL tv. 146.§ (2), a 328/2011. (X11.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Véarmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjan a szdmara megallapitott téritési dijat befizeti,

- jovedelmérdl igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérél koteles tédjékoztatni az
intézmeényvezetdt,

- folydszamlan lévé pénzét utdgondozdjaval egyiittmikddve kezeli, takarékoskodik,

- a gyermekotthonbo6l/lakasotthonbol torténd végleges eltavozasit 5 napon beliil

bejelenti €s a biztositott felszerelési targyakkal elszamol.
A villalt kitelezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvi. 93.§ (9) és (10)

bekezdésének fennilldsa a szerzédés felbontdsdt eredményezi. A fiatal szerzodés szegése

esetén az intézményvezetd az utdgondozoi ellitis megsziintetését kezdeményezi.

Eger, 2023....

....................................................................

Nagykort: fiatal Intézményvezetod



Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye
3300 Eger, Dobé tér 6/A :
E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www.hmevlc.hu

2. sz. melléklet
Tktsz.: 12023. . )
MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrél a Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézmeényvezetdje,
TNASTESZE eevrnrsesrerrrersanronnesesssasssssssassonnnnsasssensesasasssarssanass (Név, sziiletési hely, idd)
utégondozdi ellatisban részesiild fiatal kozott a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.§-a, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel.

A Heves Varmegyei Korményhivatal ............. Jarasi Hivatala Jarasi Gyamhivatala

........................................ szimi hatarozatival elrendelt utégondozdi ellatist a

Gyermekvédelmi Ko&zpont Heves Varmegye............c.ccoooviinin szam  alatti

lakdsotthonban (svermekotthonban) hiztositok a fiatal részére 24 életévének hetdltéséig.
g

Ellatas kezdete:

Fllatas idStartama: hatdrozott v. hatarozatlan (a megfeleld rész alahiizando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kézpont Heves Véarmegye intézményvezetéje - mivel a fiatal tanulsi,
hallgatéi vagy felndtthépzési jogviszonyban dll, - szitkségszerinti ellatast nyujt a fiatal felndtt

szdmara, melynek keretében biztositja:

1. azéletvitelszerd tartozkodas lehetdségét,

tisztalkodési, mosasi lehetdséget,

étkezést vagy a fozési lehetdséget és az ahhoz szitkséges alapanyagot,
a ruhdzatot,

az elsdsegélyhez szilkséges felszereléseket,

Al el g

a személyre sz616 pedagdgiai, pszicholdgiai, jogi, szocidlis és mentdlhigiénés

tamogatast és segitségnyiijtast,



7. az utdgondozdi ellitas idétartama alatt megkezdett vagy folytatott elsd tanulmanyénak
koltséget,

8. atankdnyveket, tanszereket és egyéb, a tanulmanyok végzéséhez sziikséges
felszereléseket, tovdbba a koznevelési, felsGoktatasi vagy felnéttképzési intézménybe

jarassal kapcsolatban felmeriilé kéltségeket.

A nagykoru fiatal vallalja, hogy:

- a gyermekotthon/lakasotthon Héazirendjét betartja, példamutatd magatartast tamisit,

- utégondozdjival egylittmiiksdik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXL tv. 146.§ (2), a 328/2011. (X11.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjan a szamara megallapitott téritési dijat befizeti,

- jOvedelmérdl igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl koteles tdjékoztatni az
intézményvezetot,

- foly6szdmlan 1év6 pénzét utégondozéjaval egytittmiikddve kezeli, takarékoskodik,

- a gyermekotthonbol/lakdsotthonbol torténd végleges eltavozasat 5 napon beliil

bejelenti és a biztositott felszerelési targyakkal elszamol.

A vdllalt kotelezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)
bekezdésének fenndlldsa a szerzédés felbontdsit eredményezi. A fiatal szerzédés szegése

esetén az intézményvezetd az utégondozoi ellitds megsziintetését kezdeményezi,

Eger, 2023.. ...

Nagykor fiatal Intézményvezetd



Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye
3300 Eger, Dobd tér 6/A. o

E-mail: hmgyk@hmgylk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www. hmevlk.hu

2/a sz. melléklet
Tktsz.: 12023, ) )
MEGALLAPODAS

Amely létrejstt egyrészrél a Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye intézményvezetdja,
ITIASTESZE veveeenerennresasanssarscerssvessnnsesansesesssssasseassnsassasssnasasses (Név, sziil.hely, idd)
utogondozdi ellatisban részesillé fiatal kozott a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.§, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel.

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal ............. Jarasi Hivatala Jarasi Gyambhivatala
........................................ szamu hatdrozatival elrendelt wutégondozdi ellatast a

Gyermekvédelmi Kozpont Heves V... szam alatti lakasotthonban

{ovarmelotthonban) hiztasitol a fiatal részére 25 dletévének hetdiltéséig (mivel felstfok

Ak an L2 54

intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban).

Ellatas kezdete:

Ellatas id6tartama: hatdrozott v. hatérozatlan (a megfeleld rész alahlizando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye intézményvezetdja - mivel a fiatal fanuldi,
hallgatsi vagy felnéttképzési jogviszonyban dll, - szikségszerinti ellatast nytjt a fiatal felndit

szamara, melynek keretében biztositja:

az életvitelszerll tartozkodas lehetoséget,

tisztalkodési, mosasi lehetoséget,

étkezést vagy a f0zési lehetdséget és az ahhoz szikséges alapanyagot,
a ruhazatot,

az elsbsegélyhez szitkséges felszereléseket,

S o

a személyre sz6l0 pedagdgiai, pszicholdgiai, jogi, szocialis és mentilhigiénés



tamogatast és segitségnyijtast,

7. az utogondozdi ellitas idétartama alatt megkezdett vagy folytatott elsd tanulméanyanak
kéliségét,

8. atankdnyveket, tanszereket és egyéb, a tanulmanyok végzéséhez sziikséges
felszereléseket, tovabbé a kéznevelési, fels6oktatasi vagy felnbttképzési intézménybe

jarassal kapcsolatban felmeriild koltségeket.

A nagykort fiatal vallalja, hogy:

- a gyermekotthon/lakasotthon Hazirendjét betartja, példamutatd magatartast tanusit,

- utdégondozdjaval egyiittmiikisdik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXI. tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjdn a szamara megallapitott téritési dfjat befizeti,

- jOvedelmérdl igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl kételes tajékoztatni az
intézményvezetot,

- folyoszamlén 1év0 pénzét utdgondozojaval egytittmiikédve kezeli, takarékoskodik,

- a gyermekotthonbol/lakasotthonbdl térténé végleges eltdvozésit 5 napon beliil

bejelenti és a biztositott felszerelési targyakkal elszdmol.

A villalt kitelezetiségel bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)
bekezdésének fenndlldsa a szerzodés felbontdsdt eredményezi. A fiatal szertédés szegése

esetén ag intégményvezetd az utégondozdi ellitis megsziintetését kezdeményezi.

Eger, 2023.......

Nagykoru fiatal
Intézményvezets



Gyermekvédelmi Kézpont Heves Viarmegye
3300 Eger, Dob6 tér 6/A - N
E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www. himovk. hu

3. sz. melléklet
Tktsz.: /2023, ) .
MEGALLAPODAS

Amely létrejstt egyrészrél a Gyermekvédelmi K6zpont Heves Varmegye intézményvezetdja,
INASTESZE vuvrreeeenrenisssosistararsstsrsrsssareransasetorsorsnastsassssrsnsasnsns (Név, sziil.hely, id§)
utégondozdi ellatisban részesiilé fiatal kozstta 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.8, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal ............. Jardsi Hivatala Jardsi Gyémhivatala
........................................ szamu hatdrozataval elrendelt utégondozdi ellatast a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye..........ooooiiiiiiiiinn szam  alatti

lalrdcotthonban (oyvermekotthonban) biztositok a fiatal részére szocidlis intézményhe vala
3 ;

felvétele iddpontjdig, de legkésobb 22. életévének betdltéséig,

Ellatas kezdete:
Ellatas id6tartama: hatarozott v. hatdrozatlan (a megfeleld rész alahtizando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdja - mivel a fiatal szocidlis
bentlakdsos intézménybe felvételét vdrja, - szikségszerinti ellatast nyujt a fiatal felndtt

szamara, melynek keretében biztositja:

1. az életvitelszer( tartozkodas lehetdségeét,

2. tisztalkodasi, mosasi lehetdséget,

3. étkezést vagy a f6zési lehetséget és az ahhoz sziikséges alapanyagot,
4. a ruhazatot,

5. az clsGsegélyhez szikséges felszereléseket,



6. a személyre sz616 pedagdgiai, pszichologiai, jogi, szocidlis és mentalhigiénés timogatast

és segitségnytijtast.

A nagykor fiatal vallalja, hogy:

- alakasotthon (gyermekotthon) Hazirendjét betartja, példamutatd magatartast tanisit,

- utdégondozdjaval egyitttmiiksdik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXL tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjdn a szamdra megallapitott téritési dijat befizeti,

- jovedelmérél igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérél koteles tijékoztatni az
intézményvezetdt,

- foly6szamlan 1évé pénzét utdgondozdjaval egylittmilkddve kezeli, takarékoskodik,

- a lakasotthonbél (gyermekotthonbdl) térténd végleges eltavozasit 5 napon beliil

bejelenti €s a biztositott felszerelési tirgyakkal elszamol.

A villalt kitelezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)
bekezdésének fenndlldsa a szerzddés felbontisdt eredményezi. A fiatal szerzddés szegése

esetén az intézményvezetd az utogondozoi ellitds megsziintetését kezdeményerzi,

Eger, 2023......

Nagykort fiatal
Intézményvezetd



Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye
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4 sz. mellélklet

Nyilatkozat

AllIrott ..o e SZULL v 213 OO
nyilatkozom, hogy az 1997.évi XXXI. térvény 33.§ (1) — (3) pontjait figyelembe véve a

tajékoztatast megértettem, azt tudomasul veszem.

Fiatal felnott



Gyermekvédelmi Kozpont Heves Viarmegye
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Nyilatkozat

torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy az 1997.évi XXXI. torvény 33.§ (1) — (3)

pontjait figyelembe véve a tdjékoztatdst megértettem, azt tudomésul veszem.

Kiskora alairasa Torvényes  képviseld  alairasa






