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»A boldogsagot csak az birja el, aki elosztja.
A fény csak abban valik 4ldassa, aki masnak is ad belole.
Mert amikor benniinket elkiildtek, az ttra bocsatd Hatalom igy szolt:
Réd bizok minden embert killén, kivétel nélkiil mindenkit, segits, adj enni, adj ruhat,
mindenkire vigyazz tigy, mint magadra, és ne hagyd a sététségben elmertilni.
Amit szerzel,

amit elérsz, amit tudsz, amit atélsz, osszad meg. Az egész vilag tied.

Hamvas Béla: Lathatatlan torténet



L. Intézmény neve, székhelve, telephelye

Az intézmény neve és székhelye:

Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye Pétervisira Gyermekotthona
3252 Pétervasara Szent Mérton Gt 21,

Telephelyei:

- Szépmez6 Lakésotthon Istenmezeje- Istenmezeje, Béke ut 22/ a.

- Fecskefészek Lakasotthon Pétervasara - Pétervasara, Kossuth Lajos 1t 97.

- Gémeskut Lakéasotthon Pétervasara - Pétervasara, Keglevich Ut 24.

- Lomberdé Lakasotthon Pétervasara - Pétervasara, Szent Marton ut 21.

II. Az ellitandd célesoport és az ellatandé teriilet jeHemzdi

12 férdhely
12 féréhely
12 férdhely
12 férhely

15/1998.( IV.30.) sz. NM rendelet 163.§ (1): Ha a szakelldtast olyan - magasabb vezet$ altal

irdnyitott — 6nallé intézmény biztositja, amely tobb gyermekotthont is magiban foglal, az

intézményben 6nallé szakmai egységeket kell kialakitani, amelyek

a) legfeljebb 48 gyermeket befogadd gyermekotthonbol, illetéleg kiilnleges, vagy

specialis otthonbol

b) legfeljebb Gsszesen 48 gyermeket befogadd lakdsotthonokbol dllnak.

(2) Az 6nall6 szakmai egység szakmai programmal rendelkezik, és élén gyermekotthon

vezetd all.

E szabdlyozasnak megfelelden a gyermekotthon éndllé szakmai egységhként mitksdik.

Dolgozéi 1étszam;

Pétervasdrai Gyermekotthon:

- gyermekotthon vezeté 116
- lakasotthon vezetd 4 16
- gyermekvédelmi asszisztens/gyermekfeliigyeld 18 16
- fejlesztd pedagdgus 1£6
- pszichologus 116
- gyermekvédelmi ligyintézd 116
- karbantarto/gépkocsivezetd 116
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Lakasotthonok bemutatasa

A lakdsotthon olyan gyermekotthon, ahol 6nallé lakdsban vagy csaladi hézban torténik a
gondozott gyermek, fiatal feln6tt elhelyezése. A lakasotthonban legfeljebb 12 gondozott
gyermek helyezheto el.

A lakdsoithon megszakitds nélkiilli munkarend szerint miikddd, bentlakdsos gyermek
intézmény. Biztositja az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek, otthont
nylijté ellatdsat, a fiatal felnétt tovabbi utdégondozoi ellatdsat, valamint a szakelldtist més

okbol igénylé gyermek teljes kori ellatasat.

A lakasotthonok jellemzoi:

- Lakésotthonokban koedukéltan torténik a gyermekek, fiatalok elhelyezése
nemek és életkoruk tekintetében vegyes Gsszetételiiek.

- A butorzat megfeleld az eloirt szakmai normaknak, az elkiilonitett raktarozasi
lehetbség biztositott.

-~ A technikai eszkézikkel wvald  ellatottsdg megfeleld.  Rendelkevnek
audiovizualis eszkdzikkel, a gyerekek szamara kiilon szamitoégéppel.

- A kerti batorokat, fa jatékok biztositjak a szabadid6 eltdliését.

- Megfelels konyhai eszkdz all rendelkezésiikre.

- A szabadidd hasznos eltSltésének megszervezésekor az elszigetelodés

megakadalyozasat a nyitottsdg elosegitését vessziik figyelembe.

Istenmezeje a Matra és Biikk hegység labainal fekvo nagykozség.

Lakossag szama kozel 2000 16.

Ko6zds polgarmesteri hivatalt mikodtet, tarskozsége Szederkénypuszta. A kozségben a
napkézi otthonos ¢voda ¢és iskola, tagintézménye a Pétervisarai oktatdsi-nevelési
intézményeknek. Az iskoldban also tagozatos oktatds folyik a felsé tagozat Pétervédsarn
tanul.

Egertdl 50 km-re, Pétervasaritol 10 km-re taldlhatd, azonban a jo kézlekedésnek
kdszonhetéen a varmegye valamennyi varosa és a févaros is kénnyen megkdzelithetd. A
baratsagos falusi kdrnyezetben mindenki ismeri egymast, ez a mi gyermekeink szdméra igen

kedvez6.



A koézség rendelkezik az ellatashoz sziikséges infrastruktiraval (6voda, iskola, kézlekedés
sth.).

A lakasotthon z&ld &vezetben, csaladi hazakkal korbe épiilve a falu elején helyezkedik el. A
faluban iskolai és kozségi kdnyvtar miikodik, igyeksziink arra 8szténdzni a gyermekeket,
hogy valamennyien tagjai legyenek, az ott rendezett el6addsokon, konyvbemutatékon

rendszeresen részt vegyenek,

Szépmezd Lakdisotthon Istenmezeje (3253 Istenmezeje, Béke 1t 22/ a.)

Az intézmeényben engedélyezett férdhelyek szama: 12 16, ahol 3-18 éves ko gyermekek,
illetve 18-24 év kozotti fiatal felnotiek ethelyezése lehetséges.

A 12 16s létszamon beliil az intézmény 1 {6 erejéig befogadja a gondozasdban 1évé kiskori
sziil, valamint utogondozoi ellatasban részesiilé fiatal felnétt gyermekét.

Az intézmény otthont nydjté elldtdst biztosit az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, vagy
nevelésbe vett gyermekek szamdra, utogondozoi elldtast biztosit a fatal felndtt szamara.
Befogadja az ideiglenes gondozast igényld gyermeket legfeljebb harom napra, és a gyermek
helyzetének rendezése érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket. Az otthont
nylyto ellatas keretében befogadja — ideiglenes jelleggel — azt a nevelésbe vett gyermeket, aki

gondozasi helyerdl dnkényesen eltdvozott és kezdeményezi a szitkséges intézkedéseket.

Dolgozoi 1étszam: 5,5 £6
1 16 neveld (lakasotthon vezet)
3 16 pyermekvédelmi asszisztens

1,5 16 gyermekfeliigyelo

Targyi feltételek:
- Az ingatlan 121/1-as helyrajzi szdmon nyilvantartott lakéhdz, udvar
megnevezésii, 838m? alapteriiletil.
— A csaladi haz kétszintes, feltjitott, 221,47 m?-es.
- Helyiségek: 4 szoba, 1 tarsalgd, 1 foglalkoztats, 1 konyha, 1 ebédls, 1
kamra, nemenként WC, fiirdészoba, 1 nevel8i szoba, dolgozék részére

kialakitott 61t6zd, vizesbloklk, 1 térolo, 1 fitéhelység, kézlekedok, terasz.



Pétervdsdra a Mitra és Bilkk hegység labainal fekvd kisvaros. Lakossag szama 2400 f6.
Pétervasaran Jarasi Kozpont milkédik a hozza tartozd hatésagokkal. A vérosi altaldnos iskola
kozponti iskolaként miikddik, ahol a sajatos nevelést igénylé gyermekek szamara lehetdség
van az integraciéra, valamint az egyéni fejlesztésre. A vérosban taldlhaté még Csaladsegitd
Gyermekjoléti Kozpont, Nevelési Tandcsadé ¢s mezdgazdasdgi képzést nyujtd
szakkozépiskola.

Pétervisara Egert6l 40 km-re talalhato, azonban a jo kdzlekedésnek kdszdnhetben a varmegye
valamennyi varosa és a fovaros is konnyen megkdzelithetd. A bardtsagos kisvarosi
kérnyezetben szinte mindenki ismeri egymast, ez a mi gyermekeink szamara igen kedvezd.

A viéros rendelkezik az ellatashoz sziikséges infrastruktiraval (évoda, iskola, tovdbbtanulasi

lehettség, kozlekedés stb.).

A lakasotthonok z8ld dvezetben, csaladi hdzakkal koérbe épiilve helyezkednek el. A varos
kulturalis életében aktivan részt vesziink, kulturdlis intézményeit rendszeresen latogatjuk. A
varosi konyvtarnak a gyermekek szinte valamennyien tagjai, az ott rendezett eldéadisokon,

konyvbemutatékon rendszeresen részt vesznek.

A miivelédés hazaban matiné miisorok, kidllitdsok megtekintésére nyilik lehettség, a
sportcsarnokban sportolasra. A helyi sportegyesiilet serdiilé és ifjusagi csapataban a fiuk

koziil t6bben leigazolt jatékosok.

Fecskefészek Lakasotthon Pétervasara (3250 Pétervis:ira, Kossuth Lajos Gt 97.)

Az intézményben engedélyezett férbhelyek szama: 12 {6, ahol 3-18 éves korli gyermekek,
illetve 18-24 év kozotti fiatal felndttek elhelyezése lehetséges.

Az intézmény otthont nyqjtd ellatast biztosit az ideiglenes hatdllyal elhelyezett, vagy
nevelésbe vett gyermekek szdmadra, utégondozoi elldtast biztosft a fiatal felndtt szdmara,
Befogadja az ideiglenes gondozast igényld gyermeket legfeljebb harom napra, és a gyermek
helyzetének rendezése érdekében kezdeményezi a szikséges intézkedéseket. Az otthont
nytjtd elldtas keretében befogadja — ideiglenes jelleggel — azt a nevelésbe vett gyermeket, aki

pondozasi helyérél nkényesen eltivozott és kezdeményezi a szlikséges intézkedéseket.



Dolgozoi létszam: 5,5 6
1 16 nevel6 (lakdsotthon vezetd)
1 16 gyermekvédelmi asszisztens

3,5 {6 gyermekfeliigyeld

Targyi feltételek:
- Az ingatlan 1048-as helyrajzi szamon nyilvantartott lakohdz, udvar
megnevezésii, 1900 m” alapteriiletdi.
- A csaladi haz 309 m*-es kétszintes épiilet.
- Helységek: 3 szoba, 1 tarsalgd, 1 konyha, 1 ebédls, 1 kamra, nemenkénti WC,
fiirdszoba, 3 tarold, 1 neveldi szoba, dolgozok részére kialakitott 61t6z0,

vizesblokk, 1 tarold, 1 fiitéhelység, kdzlekeddk, terasz.

Gémeskit Lakdsotthon Pétervasara (3250 Pétervasdra, Keglevich at 24.)

Az intézményben engedélyezett fér6helyek szama: 12 £8, ahol 0-18 éves korti gyermekek,
illetve 18-24 év kozotti fiatal felnbttek elhelyezése lehetséges.

Az intézmény otthont ny(jtd ellatist biztosit az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, vagy
nevelésbe vett gyermekek szdmdra, utégondozoi elldtist biztosit a fiatal felndtt szamdra.
Befogadja az ideiglenes gondozast igényl6 gyermeket legfeljebb harom napra, és a gyermek
helyzetének rendezése érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket. Az otthont -
nyujto ellatds keretében befogadja — ideiglenes jelleggel — azt a nevelésbe vett gyermeket, aki

gondozasi helyéro] onkényesen eltivozott és kezdeményezi a szilkséges intézkedéseket,

Daolgozéi létszam: 5,5 6
1 16 neveld (lakasotthon vezetd)
2 16 gyermekvédelmi asszisziens

2.5 £6 gyermekfeliigyeld

Ttrgyi feltételek:
- Az ingatlan 412-es helyrajzi szdmon nyilvantartott lakoéhdz, udvar
megnevezésil, 1060 m? alaptertiletii.

- A csaladi haz egy szintes felvjitott 175 m?-es.



- Helységek: 3 szoba, 1 tarsalgd, 1 konyha/ebédld, 1 kamra, nemenként WC,
fiirddszoba, 1 tirolo, 1 neveldi szoba, dolgozok részére kialakitott 61tdzo,

vizesblokk, 1 flitéhelység, kozlekedok, terasz.

Lomberdé Lakasotthon Pétervasara (3250 Pétervasara, Szent Miirton it 21.)

Az intézményben engedélyezett férbhelyek szama: 12 {6, ahol 3-18 éves korl gyermekek,
illetve 18-24 év kozétti fiatal felnottek elhelyezése lehetséges.

Az intézmény otthont nyijté ellatdst biztosit az ideiglenes hatallyal elhelyezett, vagy
nevelésbe vett gyermekek szaméra, utégondozdi ellatast biztosit a fiatal felndtt szamdra.
Befogadja az ideiglenes gondozast igénylé gyermeket legfeljebb hdrom napra, és a gyermek
helyzetének rendezése érdekében kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket. Az otthont
nyujto ellatas keretében befogadja — ideiglenes jelleggel — azt a nevelésbe vett gyermeket, aki

gondozasi helyéré] énkényesen eltidvozott és kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket.

A 12 f6s létszamon belill a gyermekotthon 2 fo erejéig befogadja a gondozasiban lévd
Lickort grilét valamint utdgondozai ellatashan részesiils fiatal felnétt gyermekét.
Dolgozoi létszam: 5,5 {6

1 16 nevel6 (lakdsotthon vezetd)

2 16 gyermekvédelmi asszisztens

2,5 16 gyermekfeliigyel6

Targyi feltételek:
- Az ingatlan 1120-as helyrajzi szamon nyilvantartott lakohdz, udvar
megnevezésii, 1305 m? alapteriiletdl.
- A csaladi haz egy szintes feldjitott 195,76 m>-es.
- Helységek: 4 szoba, 1 tarsalgd, 1 konyha, 1 ebédlé, 1 kamra, nemenként WC,
fiirddszoba, 2 tirold, 1 neveldi szoba, dolgozok részére kialakitott 61t6zd,

vizesblokk, 1 flitéhelység, kdzlekedok, terasz.



Feladatmegosztas:

Gyermekotthen vezeté
Kinevezése hatdrozott idejli megbizdssal neveld munkakorben.

Térvényes munkaideje 40 dra/hét, melyet kotetlen munkaid$ beosztasban tolt.

Gondoskodik arrdl, hogy az otthont nyujtéd ellatdasban a kialakitott szakmai normdk, és a
szervezetl kultira az otthont nyujté ellatds sajatossdgai figyelembe vétele mellett is

6sszhangban érvényesiiljenek.

Teljes felelésséggel szervezi, irdnyitja, Osszehangolja és ellenérzi a gyermekotthon
milkédését, az ott dolgozok munkajat, az ellatas szinvonalét.

Hataskére az altala irdnyitott egység teriiletére terjed ki, — az intézményvezetd részére
fenntartott kizarélagos munkaltatoi jogkor kivételével — gyakorolja a munkaltatéi jogokat a
gyermekotthon munkatirsai felett.

Atruhdzott munkaltatéi hatéskérben eljarva koordinalja, feliigyeli és engedélyezi a
gyermekotthonban dolgozdk szabadsagoldsat, tervezi és szervezi a szakmai szolgaltatasi
feladatokat, gondoskodik a munkaerd pazdalkodasrol és annak hatékony miikodtetésérdl.
Felelés a szakmai terilleten folyé munka teljes korll adminisztracidjanak (mukodési
dokumentumok, munkakéri leirdsok, megéllapodasok, szocidlis képzések stb.) elkészitéséért

és aktualizalasaért.

A gyermekotthon vezetdje gondoskodik a gyermekotthonban elhelyezett gyermek csaladi

potlékanak megigénylésérdl és a Gyvt. 53. § (7) bekezdése szerinti felhasznalasarol.

Biztositja az otthont ny1jto ellatast, a gydmhatdsag 4ltal jovahagyott egyéni elhelyezési tery,
valamint az egyéni gondozdsi-nevelési terv szerint.

Egyiittmtkddik a gydmhatésag hatarozata alapjan kirendelt gyermekvédelmi gyammal,
elésegiti a gyami feladatok elldtasat, az otthont nyjt6 ellatas rendszeres feliilvizsgalatanak
elékészitését, és ennek megfelelden

- elosegiti a gyermek és csaladja kapcsolattartdsat, gyermek vallasi vagy lelkiismereti
meggyOzOdésének szabad megvalasztasat, kinyilvanitisat, gyakorldsat, hit- és
vallasoktatisban vald részvételét, a gyermek iskolai tanulmanyai sikeres befejezésével,
szaklcépzettség megszerzésével, illetve eld takarékossaggal késziiljon az 6nallo életre,

- rendszeresen tajékoztatja a gydmhatosigot a gyermek és a szilld kapcsolattartasardl a

gyermek 6rékbe fogadhatonak nyilvéanitasa érdekében.



Figyelemmel kiséri a megjelend pélyazatokat és gondoskodik a gyermekotthont érintd
pélyazatok elkészitésérdl, részt vesz a palyazatok bonyolitasdban.

Ellenérzi a gyermekotthoni ellitmény ésszer(, takarékos és szabalyszer(i gazddlkoddsat, ebb6l
adoddan vezetédi feladatkorébe épitett szakmai és gazdasagi belso ellendrzést végez. Ellendrzi
a gyermekotthonban dolgozok munkakori leirdsaban foglaltak teljesitését.

Gondoskodik a gondozottakkal - és a lakasotthon miikddésével kapcsolatos adminisztracids
munkék elvégzésérdl, az iratanyagok meglétérdl és szabdlyszerll kezelésérél: eseménynaplo;
torzslap, egyéni gondozasi - nevelési terv.

Ellatja az utdgondozdi feladatokat maximum 5 {6 esetében.

A rendelkezésre 4llo eszkozokkel — palyazatokkal — igyekszik javitani az otthonok miik&dési
feltételeit.

Folyamatosan kapcsolatot tart az intézményvezetdvel, az intézmény egyéb szakteriileteivel,
valamint a munkajahoz szitkséges mas kiilso szervekkel.

Rendszeresen részt vesz az intézményvezet¢ altal Osszehivott megbeszéléseken, tavollétét

elére koteles egyeztetni az intézményvezetbvel.

T.akasotthon vezeti/meveld

A kotstt munkaiddben feladata - a gyermekekkel, fiatal felndttelkel vald kdzvetlen, egyéni

és csoportos foglalkozds, fejlesztés és oktatas tartdsa, a gyermekek, fiatal felnéttek és a
veliik kapcsolatos intézkedések meghozatala, lek&tdtt munkaidén til fennmarad6 részében
ezen feladatokkal Osszefliggd elokészits, értékeld, adminisztrativ és egyéb feladatokat,
tovabba eseti helyettesitést 1at el.

Részt vesz a gyermekek iskolai kapcsolattartasiban. Megtervezi a gondozissal, neveléssel
kapesolatos feladatokat. Tervezi €s szervezi a gyermekek szabadidos programyjat.

Feliigyeli az otthonban elhelyezett gyermekek pszichologiai és fejlesztd pedagogiai ellatasat.
Vezetdi tevékenységével hozzajarul az otthon szabélyos és demokratikus mitkodtetéséhez.
Teljes felelosséggel irdnyitja, tervezi és szervezi az otthonban foly6é szakmai (oktaté —
gondozé - neveld) munkat, a kollégdi munkarendjét, és szabadsdgolasat. Kotelezd
munkaidején kiviili idében a pénziigyi szabdlyzatban foglaltak szerint gazdilkodasi
feladatokat 14t el.

A csoportgazdalkoddssal kapcsolatos adminisztrativ feladatokat heti rendszerességgel
ellendrzi. Teljes mértékben feleldsséggel tartozik a lakdsotthon pénziigy1 tevékenységéért,
leltaraért és az esetlegesen bekdvetkezd hianyért.

Megbizas alapjan utégondozoi feladatokat lat el max. 5 6 nagykori esetében.
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Figyelemmel kiséri a megjelend palyizatokat és gondoskodik a gyermekotthont érintd
palyazatok elkészitésérdl, részt vesz a palyazatok bonyolitasaban.
Szakmai fejlédése érdekében részt vesz az elbirt és a munkaltatd altal szervezett szakmai

tovabbképzéseken.

Pszichologus

Figyelemmel kiséri a gyermekotthonban él6 gyermekek személyiségfejlodését, besegit a
nevelés folyamataban eléforduld egyéni és csoportkonfliktusok, valamint nevelési problémak
kezelésébe. Sziikség esetén kiilsé szakember kozrem{ikodését kéri.

Munkdja sordn egyéni és csoportos modszereket egyarant alkalmaz. A gondozottakrol

pszicholdgiai vélemeényt készit.

Gyermekvédelmi asszisztensek/gyermekfeliigyelék

Megszakitas nélkilli t6bbmiiszalkos munkarendben, az elére megtervezett beosztds alapjan
dolgoznak.

A lakasotthon vezetd tavolléte esetén kiilon megbizds alapjan ellatjak a kozosség életének
szervezeseével jard feladatokat.

A lakasotthon vezetdjének irdnyitasa mellett teljes felel6sséggel végzik a
csoportgazdalkodasbdl rajuk haruld feladatokat.

Iranyitjak és sziikség esetén a gyermekek kozremiikddésével ellatjdk a napi életvitelbdl adodo
hdzi- €s hazkorili munkakat: ~ takaritds, f6zés, mosas, bevasarlas, udvarrendezés, szakipari
ismereteket nem igényl6 karbantartasi munkak stb.

Kozremitkddnek a gyermekek szabadidds tevékenységének szervezésében, napi életviteli
problémaik megoldasaban. A lakasotthon vezetd tavollétében segitik a gyermekek iskolai
felkésziilését.

Ellatjak a beteg gyermekek hazi dpolasat,

A szakmai program alapjan kozosen kialakitott feladatmegosztds alapjan végzik az &nallo
gazdalkodasbol és a lakasotthoni életbdl adodd tevékenységeket: a hataskdriikbe tartozo
feladatok esetében felelések a csoportellatmény ésszerli és takarékos felhasznaldsaért és
annak szabalyszer( elszdmolasaért.

Munkahelymegtartasuk és szakmai fejlodésiik  érdekében részt vesznek szakmai

tovabbképzéseken.
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Fejleszto pedagogus

Feladata a gyermekotthonban €16 gyermekek képességeinek és készségeinek fejlesztése,
tanuldsanak segitése, ismeretanyagénak korrekcidja és kompenzalasa.

Tevékenységét fejlesziési terv alapjan végzi, a gyermekvédelmi gydmmal és a lakasotthon
vezetovel tortént konzultacioval Gsszhangban.

Sziikség esetén utdégondozast végez, a gyermekotthon vezetdé megbizdsa alapjan, max. 5 £

esetébern.

Gyermekvédelmi iigyintézd

Munkajat a gyermekotthon-vezetd irdnyitasa mellett, azzal szoros egyiittmiikdésben végzi.
Elsédleges feladata a gondozottak iratanyagénak a szabdlyzatban meghatarozottak szerinti
kezelése, a gondozasi hely érdekében folytatott gondozasi levelezés bonyolitasa.

A vonatkoz6 szabalyokra és a gyermekotthon vezetd utasitdsa szerint megigényli a kiskorak
részere a csaladi potlekot.

Kezeli a gyermekotthon csaladi potlék letéti szamlajat, ezen bellil figyelemmel kiséri a
zsebpénz és a csaladi potlék felhasznalasat.

Naprakész nyilvantartast vezet a szokésben 1évd kiskortiakrol, a kordzési dokumentumokat
tovabbitja az illetékes hatdsagok felé. Kapcsolatot tart a lakasotthonokkal €s a renddrséggel a
szokésben lévo gyermekek kérdzésének elrendelése s visszavonasa céljabol.

Végzi a kijelolt lakasotthonok gazdalkodédsaval kapesolatos adminisztrativ feladatok ellatésat.
Naprakész allapotban vezeti a lakasotthonok gondozdsi napjainak kimutatdsat és a kozponti

elektronikus nyilvantartast.

Karbantarté/ gépkocsivezeto

Karbantartasi, felujitasi, allagmegdvasi munkélatokat végez a lakasotthonokban.

A folyamatos tlizemeltetési feladatok biztositdsa érdekében szervezi a meghibasodott gépek,
berendezések javittatasat, beszerzi megrendelés alapjan a karbantartasi anyagokat.
Kertgondozast, finyirast végez.

Szilkség esetén gépkocsivezetdi feladatokat is ellat.



II1. Szolgaltatis célja, feladata, alapelve

Cél

Olyan gyermek nevelése, mely testileg, értelmileg, érzelmileg és erkdlesileg megfeleléen

fejlett, személyisége sok irdnyban kibontakoztatott és képes a vérszerinti csaladjaba,

Orokbefogadd csaliddba, neveldsziil6khdz torténd beilleszkedésre, illetve az 6nallé életre.

Feladat

A nevelés idejére terjedd szildpotlas, valamint a gondozds-nevelés, az elsédlepes

szocializacios feladatok ellatésa.

Alapelv

Az otthonban nevelkedd gyermek €s fiatal felnéti:

legyen képes az ember tarsadalmi, kémyezeti értékeinek megismerésére,
legyen célja, tartdsa, eszménye,

rendelkezzen megfeleld akarattal,

¢letét kiilonbozo érzelmek jellemezzék, és ennek tudjon nyomatékot adni,

tudatos Iényként kérdezzen és valaszoljon.

III/A. A gyermekotthon dltal nvijtott szolgiltatisok, tevékenységek, programok

A szolgaltatas célja, feladata €s az alapelv érdekében biztosftanunk kell:

a gyermek nyugodt életterének kialakitdsat,

a csalddi mintan alapuld nevelést,

a csaladpotlo szerep — redlis — Atvallalasdt,

a csaladi funkciok gazdasagi, biologiai, szocializacios gyakorldsat,
csaladi szokdsos tevékenységek megismerését (fozés, mosas, visarlds,
sth.),

az uniformizaltsdg megsziintetését,

az egyénl kezdeményezést, 6nallo tapasztalatszerzést,

ondllosag novelését,

bizalomra épiild felndtt-gyermek kapcsolat kialakitdsat,

személyre sz6lo figyelmet, térddést,

biztonsagon alapuld érzelmi kt6dést,
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- gyermek testi-lelki fejlédéséhez sziikséges szeretetet, elfogadast,
- helyettesité gondoskodast,

- az 6nalld életre sz616 felkészitést,

Tevékenységeink:
Minden nalunk é16 gyermek szamara biztositjuk:
- a megeldzs és gyogyitd egészségiigyi ellatast, az eldirt gyogyszereket és
gyogyaszati segédeszkozoket,
- személyi korrekciohoz, lelki sérillések gydgyitasahoz sziikséges terapiat
(fejlesztépedagdgus, pszichologus segitségével),
- koranak, képességeinek megfelelé oktatast, szakképzéshez, tanulmanyi
lemaradésai megsziintetéséhez szilkséges segitséget,
- szabadidd hasznos és tartalmas eltdltéséhez sziikséges feltételeket,
- szabad vallasgyakorlést,
- a sziilékkel, hozzatartozdkkal vald kapesolattartast, heti latogatasok, havi

hazautazasok, valamint a sziinetek otthontsltését.

Az otthont ny0jté ellatds keretében:
Kiillonleges ellatast biztositunk

- atartésan beteg, a fogyatékos, a harom év alatti gyermek szaméara.
Specidlis elldatast biztositunk

- a stlyos személyiségfejldési, érzelmi élet- és impulzuskontroll-zavarokkal kiizdd,
illetve stlyos pszichotikus vagy neurotikus tlineteket mutato gyermek (a
tovabbiakban egyiitt: stlyos pszichés tiineteket mutatd gyermek),

- a stlyos magatartisi és beilleszkedési zavarokat vagy stilyos antiszocialis
viselkedésformakat tanusité gyermek (a tovabbiakban egyiitt: sGlyos disszocidlis
tiineteket mutatd gyermek),

- az alkohol, drog és egyéb pszichoaktiv szert hasznalé gyermek (a tovabbiakban:

pszichoaktiv szert hasznald gyermek) szamara;

Kiilénleges és specidlis ellatdst egyiittesen biztositjuk a kiilénleges és specidlis szilkségletet

egyidejlileg mutatd gyermek (a tovabbiakban: kett6s sziikségletll gyermek) szamara.
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A lakésotthonokban 12 f6s csoportban egyidejiileg legfeljebb

a) 1 16 kettds sziikségletd,

b) 1 16 specidlis sziikségletii vagy

c) 4 16 kiilénleges sziikségleti

gyermek helyezheto el.

Kiilonleges ellatas biztositdsa:

a.) A kora miatt sajatos sziikségletekkel bird 3 év alatti

b.) a tartosan beteg, illetve fogyatékos

gondozott gyermek szamdra a gyermek allapotdhoz, illetve kordhoz igazodo

kiilénleges ellatast nygjtunk.

3 éven aluli gyermek szamdra biztositott:

a.} a szervezési feltételek korében

a rendszeres €s folyamatos orvosi ellitas,
a teriileti védond rendszeres latogatésa,
a csecsemd, illetve a kisgyermek folyamatos feliigyelete,

a gondozd allandd lato-, illetve hallotavolsdgon beliili tartozkodasa;

b.) személyi feltételek korében

a csoportban a gyermek gondozasat, nevelését ellatd személyek kozott
legalabb 1 f6 szakképzett csecsemd- és kisgyermek gondozoné

alkalmazasa,

c.) targyi feltételek korében

a csecsemo, illetve a kisgyermek elhelyezésére szolgalo helyiségekben a
korosztaly baleset- megeldzésére vonatkozo szabdlyok betartasa,
megtartasa,

a csecsemd, illetve a kisgyermek szamdra kiilén jatszohely és elkeritett
szobarész,

a csecsemd, illetve a kisgyermek ellatasahoz szilkséges biztonsagos,

célszerii berendezési és felszerelési targyak, eszkdzok.

Tartosan beteg, fogyatékos gyermek szamara biztositott:

a.) szervezési feladatok korében:

a rendszeres €s folyamatos orvosi ellatas,
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- ateriileti védond rendszeres latogatasa,
- megfeleld gyogyitd segédeszkozikkel torténd ellatas,
- sziikség szerinti étrend
b.) személyi feltételek korében:
- fejlesztd pedagdgus,
- pszicholbégus,
- sziikség esetén pszichidter,
- pedagdgus,
- gyogypedagdgiai asszisztens,
c.) egyéb ellatds:
- fogyatékos és részterilleten fejlédési elmaradast mutatdé gyermek korai
fejlesztése, gondozisa,
- fejleszto felkészités,

- képzési kitelezett gyermek gondozasa,

A specialis ellatis biztositasa;

- Személyiségkorrekcids és tanuldssegité modszerek
- Egyéni, vagy csoportos pszichoterapiak

- Egyéni segitd kapcsolat kialakitdsa

- A nagycsoport, mint személyiség-formalo médszer
- Kommunikécios fejlesztés

- Figyelemfejlesztés

- Percepcidfejlesztés

- Testséma-fejlesztés

- Szenzoros-integracio fejlesztés

- Mozgasterapids modszerek

Az ellitds sordn a gyermekek helyzetét folyamatosan figyelemmel kisérjiik, és a
gyermekvédelmi szakértéi bizottsag szakmai véleménye alapjdn vagy a gyermekvédelmi
gyam kérelmére a szilkséges vizsgélatba kézremiikddiink.

A specialis és kiilonleges ellatas kiterjed a gyermek kordhoz, allapotahoz és sziikségleteihez
igazod6 oktatdsra, szakképzésre, foglalkoztatasra, valamint dpolasdra, szocializicidjara és

reszocializacidjara, tovabbé habiliticids és rehabilitacios kezelésére is.
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Etkezés:

Ruhdzkodas:

Higiénia:

Az étlap &sszeallitdsa a korszeril taplalkozas és a gyermekek javaslatainak,
igényeinek megfelelden torténik.

Havonta 1 alkalommal keriil sor a nagybevasarlasra (tartos élelmiszerek,
hus- és mirelitaru beszerzése), hentesdru, pékaru és tejtermékek vasarlasa,
napi feladat.

Az étkezés helyben biztositott, a gyermekek egyiittmiikddésével a
miszakban dolgozd kolléga feladata, a nagyobb gyerekek a neveld

iranyitasaval onalldan is f6zhetnek.

Gyermekeink szamara biztositjuk a térvényben meghatarozott ruhazatot.
Ruhavasérlas elére megbeszélt médon, az ésszerli takarékossag szabélyait
szem elOtt tartva torténik.

Nagyobb gyermekeink énélléan allitjak 6ssze ruhatarukat, szimukra 6nallo
vasarlasi lehetdséget biztositunk.

Igyeksziink olyan o6ltézkddési lehetdséget biztositani, ami megfelel a
gyermekeink igényeinek.

A mosast a lakasotthonokban végezzikk, a gyerekek ruhdzatuk
tisztantartasaban, javitdsaban életkoruknak megfelelden vesznek részt.
Minden gyermeknek lehet8sége van az évszaknak megfelelé ruhai

szekrényben tartdsara, a tibbi raktarban van elhelyezve.

Biztositiuk a mindennapos tisztdlkodashoz, testipolashoz szilkséges
feltételeket, az ehhez elengedhetetlen testapoldsi szereket és textilidkat.
Nagy gondot forditunk a helyes és kivdnatos higiénids szokasok
kialakitaséra.

Kisebb gyermekek [irdetése és testapoldsa a szolgdlatban 1évé kollégak
feladata.

A toritlkozék, furddlepeddk és adgynemiik cseréje, tisztdn tartdsa a

munkatarsak feladata.
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Hdzkorili munka:
— Az udvar és a haz kirnyékének rendben tartdsa a neveld és gyermek kézgs

feladata.

A overmekotthon sajdtos arculatdnak jellemzdi;

Hagyomdnyai:
Unnepek:
- farsang
- gyermeknap
- ballagés
- mikulas-kardcsony
- sziiletésnap-névnap
Ertékkozvetits:
- A gyermek tudjon azonosulni a gyermekotthon szellemével, legyen biiszke
1a.
- Feleldsség a kisebbekért a raszorultabbért.
- Munkaerkéles - munkaban torekvés az értékalkotasra.
- Tolerancia, tisztesség értéke, lelkiismeretesség.
Képességfejleszts.

- Frzelmi kotelék kiépitése, erkslesi kontroll,
- Biztonsagerzet,
- Onismeret fejlesztése, erositése,

- Egészséges életmddra nevelés.

Ondllo életvitelre felkészitd:
- egyre fokozddd 6néllésag az Gnkiszolgdld tevékenységben, az elvéarasok
fokozatos névelése,
- jartassag hivatalos tigyek intézésében,

- hatarozott személyiség kialakitasa.
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II1/B. Intézménven beliili és mas intézményeldeel tirténd eoviittmiikodés

Az intézetben mikddd szakmai egységek vezetdi értekezleten, személyes kapcsolaton, vagy
elektronikus levelezésen keresztiil valésitjdk meg az egyiittmiikédést. Mas intézményeklkel

levelezés, vagy személyes kapcesolattartas torténik.

a./ Iskoldkkal - 6vodaval-kollégiumokkal valo kapcesolat:
- személyes latogatds — fogaddorakon,
- sziil6i értekezlet,
- agyermekotthon rendezvényeire valo meghivas,
- csaladlatogatas a gyermekotthonban (iskola-6voda pedagdgusai részérél),
- telefonkapcsolat.
b./ Gyambhivatalokkal, gyermekjoléti szolgalatokkal:

érteleezletek, tajékoztatok,

jelentési kételezettség,

utégondozasi feladatok,

koélesnds informadlas egy-egy gyermek ligyének rendezése érdekében.

c./ A gondozottak vérszerinti csaladjaval vald kapesolat

d./ Az utégondozdi ellatisban részesiilok tigyeinek intézése soran a Munkaiigyi
Kézponttal, munkahelyekkel vald kapcsolat. Otthonteremtési tdimogatas felhasznélasa
soran sziikséges hivatalos kapcsolatok.

e/ Helyi intézményekkel, pazdilkodd szervezetekkel és tirsadalmi szervekkel

kozvetlen és folyamatos a kapesolatunk.

A gvermekotthon informdcios struktirdja

a./ Ertekezletek:

intézményi dsszdolgozoi értekezlet — évente

lakasotthon- vezetdi értekezletek: havonta

Csoport megbeszélések: havonta és sziikség szerint

Egyéni beszélgetés: gyerekek igénye szerint

b./ Erdekképviseleti forumokkal vald kapesolat:

- Intézményi érdekképviseleti forum
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- Gyermekdnkormanyzat

- Kozalkalmazotti Tanacs
c./ Gyadmhivatalokkal, gyermekjoléti szolgdlatokkal, oktatdsi intézményekkel,
munkatigyi kozponttal, tarsintézményekkel, véllalatokkal, magénszemélyekkel, civil

szervezetekkel, egyesiiletekkel.

1V. Feladatellitas szakmai tartalma, modja, formai, sondozaisi, nevelési, fejlesziési

feladatok

Kiilénésen nagy odafigyelést igényelnek azok a gyermekek, akik t6bb éve gyermekvédelmi
gondoskodasban élnek. Helytallasuk, felnéttkori életviteliik nagyban fiigg attdl, hogy a
gyermekvédelmi gondoskodas idOszakaban hogyan sikerill Oket felkésziteni az ¢nallo
életvezetésre.

A teljes védettség miatt nehezen igazodnak el a tdgabb kémyezetben, rosszul vélasztanak a
lehetdségek koziil.

A lakasotthoni nevelésiik ideje alatt kell felkésziteni a kisebb-nagyobb konfliktusok
kezelésére, illetve megoldasara.

A gyermekvédelmi gondoskodas rendszerébdl egyre késdbb keriilnek ki a fiatalok. A 18.
¢életév betdltése nem hatarké az életiikben, ezért a csalddokhoz hasonldan a nagykoriva valt
fiatalok szdmadra is védelmet, tAmogatast és fokozatos elszakadast biztosit a lakésotthon.

Ennek jogi formdja az utdgondozdi ellatas.

Torekvésiink, hogy minél hasznosithatobb iskolai végzettséget szerezzenek gondozottjaink.

A gyermekotthon utégondozoi feladatot elldté munkatdrsdnak feladata, hogy a fiatal
segitségére legyen munkahely keresésében, lakhatisdnak megoldasaban, az igényelhetd
tamogatasok felhasznalasaban.

Célunk, hogy a gyermekotthonbdl valo végleges tavozéskor hataljaink rendelkezzenek olyan
ismeretekkel és képességekkel, melynek birtokaban dnalléan tudnak magukrol gondoskodni.

Rendelkezzenek munkahellyel és lakhatasi lehetdséggel.
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Fejlesziési iorekvéselk

A cél ~ feladat - kévetelmény harmas egységében kell megtervezni a gyermekotthoni

nevelésiink-gondozasunk folyamatat.

Ertelmi fejlesztés terén:
Ragadjon meg minden alkalmat, hogy tobbet tudjon, tokéletesedjen. Tudja, hogy a gyermek
csak tanuldssal sajatithatja el azt, amit az el6z6 nemzedék mar tud. Jellemezze ezért kitartss,

céltudatossag és felelGsségérzet mellett a tudas irdnti igény.

Esztétikai nevelés terén:

A lehetoségek figyelembe vételével, tdgabb teret kell biztositani az egyéni fzlésformalasnak —
rubdzat, aprébb tdrgyak, frizura, jaték, étel, stb. — biztositdsdhoz kapjon tébb dontési-
valasztasi lehet6séget a gyermek.

Biztositani kell életterének a szépitést, diszitést, bizzuk a gyermek kezdeményezd-felfedezd
kedvére, de mintak nytjtasaval formaljuk izlését.

A felnétiek példamutatissal adjanak lehetdséget a kovetésre az esztétikus megjelends,

beszédmodor, 6ltézkddés, étkezés kapesan.

Erkolesi-érzelmi nevelés:

A neveldk tudatositsdék neveltjiikben az emberi kapcsolatok, tevékenységek,
magatartdsformak moralis tartalmat. Ismertessék meg a szeretet adasanak-kapasanak 6romét,
hogy tudjon szeretetet adni és kapni. Lassa be, hogy mdsok is vannak a vilagon és neki masok

érzésére, érdekeire és térekvéseire figyelnie kell.

Fogadjon el ¢és fogadtassa el a massdgot. Meg kell tanitani, hogy tudjon figyelmes lenni,
érdeklédni masok irdnt, tudjon elismerni és dicsérni, alkalmazkodjon a csoport kialakult

normaihoz.

Alapvetd sziikséglete a szeretet, ez biztositja a lelki biztonsdgat, mely noveli bizalmat.
Szeretet n€lkill sebezhetdvé és maginyossa valhat. Nagyon fontos a személyes példamutatas,
a felnottektdl kell megtanulnia a nemtiknek megfeleld viselkedési formdkat, de személyiségiik

csak akkor lesz teljes, ha mindkét nem tulajdonsagait megismerhetik.



Munkdra nevelés:
Tudja, hogy minden érték alapja a munka. A kdzdsen végzett munka segit az Snismeret
kifejlédésében, egymas megismerésében, viselkedési mintdkat nyljt. Benne van az egyiitt

kellemesen t61tott id6 élményén til a kozdsség fejlesztése is.

Eletméd, egészségvédelem, kornyezetvédelem:

Kapjon nevelésiinkben hangsilyt, hogy torekednie kell egészség megérzésére és a kornyezet
megvédésére. Alakitsuk ki ezzel kapcsolatban a lelkiismereti mikodést. Mulasztas esetén
keresse a jovatétel lehetdségét, helytallas esetén érezze az elégedettség Sromét.

Egészségét, mint az emberi élet kiemelt fontossaga értékét tisztelje, védje, ovja. Keriilje az
egészségkarositd szerek hasznilatat (dohdnyzéds, alkohol, kédbitoszer, felelétlen szexudlis
kapcsolat), ett6l 6vja meg kisebb tarsait is.

Erezzen ebben felelosséget Ggy is, mint jovendd gyermekeinek sziiléje. Ovja kérnyezetét,
tudja, hogy a kirnyezetvédelem az emberiség fennmaraddsanak alapk&vetelménye. Egészsége

és kirnyezete megovasanak érdekében tudjon élni demokratikus jogaival.

Modszerek
A gyermekotthoni nevelésnek biztositani kell a gyermekek és felndttek Alaptoérvényben
biztositott jogain til az 1997. évi XXXI. Torvény 9.§. (1.) meghatdrozott jogok
érvényesiilését is:
- dllandésagot, biztonsagot nyujtd teljes ellatast,
- felzarkoztato, tehetségfejleszté programot és érdeklodési kémek megfeleld
szabadidds foglalkozast,
- vallasszabadsagot ~ lelkiismereti meggy6z0dés biztositasa ¢és szabadon
gyakorlasa,
- érdekképviseletet,
- személyes kapcsolatok apolasat,

- utogondozasban részestlést.

Olyan nevelést kell nydjtani, hogy a fenti t6rvény 10.§-ban megfogalmazott

kotelezettségeinek eleget tudjon tenni a gyermek.

A gyermekotthonunkban utogondozéi ellatottként €16k szdméra a személyes gondoskodést

nytljto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol
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és mitkddésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 92.§ (2) bekezdése szerint

szilkségleteihez, helyzetéhez igazodd ellatast biztositunk.

A nevelés eredményessége nagyban fiigg attél, hogy a pedagdgus mennyire tudja a pozitiv
magatartasformakat értékként elfogadtatni a gyerekkel. Nemcsak értelmi, hanem érzelmi
mozzanata is van, hatm kell az akaraterore és cselekedeteikre is.

A pozitiv példanak mindig emberk&zelben kell maradnia.

Az alabbi mddszereket alkalmazzuk:

1. Meggybz6dés, tudatositas.
Példakép, biralat, 6nbirdlat, beszélgetés, vita.
A meggyézddés modszerét dtvozni kell a koveteléssel is. A kivetelésnél figyelni
kell, hogy teljesithetd, egyértelmii és jogos legyen.
Vegye figyelembe a gyermekek életkorat és fejlettségi szintjét és teljesitése

erOfeszitést igényeljen.

2. Szocializacios tevékenység megszervezése.

Kdovetelés, megbizas, ellendrzes, verseny, jaték, oktatas.

3. Magatartasra haté modszerek:
- jutalmazas, mely Osztdnzi és meggyorsitja a fejloédést, megerésiti a pozitiv
viselkedést
- elmarasztalas, mely kényszer{té modszer.
Legyen mindig egyénre szabott, nem okozhat sem fizikai, sem
mordlisszenvedést, és mindig aranyos legyen a vétkességgel és a gyermek

tudja az elmarasztalds okat.

Ezeket a modszereket egységes hatdsrendszert alkotva mindig a nevelés célidnak alarendelve

kell a nevelési folyamatba épiteni.

Célzott programként tovabbra is folytatni kell:
- aDADA programot a Renddrség bevondsédval;

- csaladi életre valo felkészitést;
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- a drogveszélyeztetettség miatt, az egészségligy: felvilagositast orvosok,

pszichologusok, szocidlis munkasok bevonasaval.

Kiildnleges ellatast igényld gyermekek nevelése sordn alkalmazott modszerek:

Nagymozgas fejlesztése, mozgasok dsszerendezése: — torndzas, labdajatékok,
kiszas, maszds, guggolds, ugrds, fél labon allas... stb.

Egyensulyérzék fejlesztése: fél labon éllas, mérleg, kotéljaras. .. stb.
Finommozgas fejlesztése: vall, kar, csuklé ¢&s ujjak mozgasanak
Hsszehangolasa, laza mozgas berdgzitése, beszédszervi fejlesztés.
Kereszicsatorndk fejlesztése: kéz, 1ab Gsszehangoldsa, mimika kialakitdsa,
egymastd] fiiggetlenedés.

Testséma kialakitdsa: A gyermek ismerje meg sajat testét, tudjon tdjékozddni
rajta.

Szemmozgas koordindltsaga: a 2 szem egylitt mozgatisa a cél, rendellenesség
esetén orvoshoz kell fordulni.

Térérzékelés kialakitasa: iranygyakorlatok, fogalom-kialakitds: lent, fént,
mellett, alatt. kdzott, mogott, elott... stb. A tériranyok felismertetése térben is
és sikban i1s. Reprodukalé képesség fejlesztése térben és sikban- utidnozds,
masolos jatékol.

Szerialitds- soralkotds, sorritmus: térben, idében, sikban, betlikkel, szamokkal,
barmilyen targgyal sorozatalkotas, sorminta készités.

Finommotorika fejlesztése: szem-kéz koordindcid kialakitdsa, gyurma,
rajzolas, festés, kézimunka... stb. /apro targyakkal valo jaték, feladatmegoldas.
Alak- hattér megkiilonboztetés: képeken, szdvegben, betl, szd vagy
adatkereséssel.

Konstancidk felismerése: szin, alak, forma, nagyallandésag-
megkiilonbiztetés, dllandosagok berdgzitése.

Gestalt 14tds: rész-egész viszony kialakitdsa, fejlesztése- puzzle jatékokkal,
képekkel... stb.

Grafomotorika fejlesztése: helyes ceruzafogés, irds-mozgas kialakitasa,
betlusmeret, betiikképiras, masolds... stb.

Beszédértés, beszédészlelés fejlesztése- beszédkészség fejlesztése: hangok

halldsa- auditiv fejlesztés: mesehallgatas, beszéd, zenehallgatés.

24



- Hangképzés, artikuldcié- logopédiai  fejlesztés:  beszéltetés, versek,
mesehallgatas, éneklés.

- Szémolasi készség fejlesztése:  szdmallandésag, mennyiségallanddsag
kialakitdsa, alapvet6 szamtani feladatok megoldasa, fejszamolas.

- Gondolkodds fejlesztése: elemi Osszefiiggések felismertetése, logikus és
problémamegoldo gondolkodas erdsitése.

- Memoriafejlesztés, emlékezet erdsitése: kartyakkal, tartalom visszamondéssal,
verstanulassal, hosszi tavi és rvidtavit memoria fejlesztése.

- Feladattudat: végig tudjon csindlni 1 feladatot.

Terdpidk:
Killonleges elldtds esetén; Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, ayres és Gosy féle terapiak.
Specidalis elldtds esetén; diagnosztikus felmérés, pszichés tdmogatds, konfliktuskezelés,

kooperativitas fejlesztés, viselkedés terapia,

Ellendrzés — értékelés:

Az ellen6rzés az otthon egész élettevékenységére kiterjed. Ossze kell mérni a tervezett és
elvégzeit munkat.

Az ellenbrzésnek, objektivnak, rendszeresnek és folyamatosnak, nem itélkez6nek, hanem

neveld jellegtinek kell lennie.

A tapasztaltakat mindig értékelni kell az érintettek bevondsaval.

Az altalanos tapasztalatok megbeszélésére minden esetben sort kell keriteni.

A nevelési rendszer megvaldsitdsa a tevékenységi formakban

A neveléstink milyenségét a gyermekotthon érzelmi légkdre, a nevelés rugalmassiga és a
kovetelmények hatarozottsdga hatarozza meg.

A gyermekek személyiségformalisinak elsddleges szintere. It kap érzelmi biztonsagot, ez a
kapcsolat segiti személyisége gazdagodasit.

A csoport magatartdsformai, értékrendszere megjelenik spontan mintakévetés folyamata
révén a gyermekek személyiségeben.

Meghatéarozé a gyermekotthonban dolgozdk személyisége és dllandésaga.

Pedagogiai programunkban a harmonikus nevelésre kell torekedniink, melynek ismérvei:
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A neveld:
- meleg emberi kapcsolatot alakit ki,
- nyilt, demokratikus légkért teremt,
- vilagos kivetelményeket tamaszt és betartatja.
Az otthon tagjai kozott a kapesolat barati, egylittes élmények biztositjak a koheziot.

K&zdsen kialakitott normak vannak, amelyeket betartanak.

Mepvaldsitasdnak formai:

- beszélgetés, eladds, tajékoztatas, vita

- egyiitt végzett tevékenységek, tanulas, munka, séta,
- jaték, sport, mese,

- versenyek, vetélkeddk,

- kirdndulas, tara, iidiilés,

- batorité nevelési stilus, amely pozitiv énkép kialakuldsat eredményezi.

V. Ellitis igénybevétele, szolgaltatdsrol sz616 tijékoztatis helyi modija

A gyermekotthonban/lakasotthonban gyamhivatali hatdrozattal tartézkodnak a gyermekek és
fiatal felnéttek

- ideiglenesen elhelyezett

- nevelésbe vett

- utdgondozdi ellatasban részesiild statuszban.
Az otthonba keriilésekor megtdrténik ruhdzattal, tisztdlkoddsi szerekkel, tanszerekkel valo
ellatdsa, elfoglalja helyét a kézosségben.
Az tjonnan befogadott gyermek koriilbeliil egy honap id6tartamig ismerkedési idejét tolti. Fo
feladat a gyermek személyiségének megismerése €s segitése abban, hogy l:lj. kozosségébe be

tudjon illeszkedni, neveléivel és tarsaival megfeleld kapcesolatot teremthessen.

Ebben az id8szakban ismeri meg a lakasotthon hazirendjét, magatartdsi szabdlyait, jogait és
katelességeit.

A Gyvt. 33. §. alapjan, az intézmény tajékoztatja az ellatisra jogosult gyermeket és torvényes
képviseldjét, illetve a fiatal felndtiet,

- az ellatds tartaméarol és feltételeirdl,

- az intézmény altal vezetett, red vonatkozd nyilvantartisokrol,
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- a kapcsolattartasrol, kiiléndsen a ldtogatas, a tavozas és a visszatérés rendjérol,
- az érték - és vagyon megdrzés modjardl,

- a hazirendrdl,

- a panaszjog gyakorlasanak modjardl,

- a fizetend® téritési, illetve gondozasi dijrél,

- a jogairol és az érdekeit képviselo érdek- képviseleti forumrol.

A torvényes képviseld, illetve a fiatal felnétt a tdjékoztatasrdl irdsban nyilatkozni.

Kiemelt fontossagi a megfelelé modszer kivélasztidsa: mindenkit kellé odafigyeléssel,

szeretettel, tapintattal és tiirelemmel kell nevelni.

Nevel6i ez id6 alatt ismerik meg multjat, egészségi allapotat, rendezik kapcsolattartasait,
vazoljak jovobeli lehetdségeit és elkészitik nevelési-gondozési tervét.
Az ismerkedési idoszakban kell a gyermeket megismertetni mindazzal, amit szamdra a
lakdsotthoni nevelés jelent:
- biztositani kell, hogy megtanulja az &nkiszolgdlas, Onelltas
legsziikségesebb ismereteit,
- kialakuljon a tanuldshoz és egyéb napi tevékenységhez vald munkavégzési
képesség,

- elfogadja neveldit.

Ez a feltétlen kivetelések idészaka, direkt nevelési eljardsok a meghatarozoéak, a gondozottak
napirendjét, foplalkoztatasat nevel6ik hatarozzak meg.

Ebben az iddszakban a 10 éven aluliak csoportosan, az iddsebbek 6nalldan is mehetnek
kimendre.

Megismerik a lakasotthon kornyezetét, megismerkednek a kozséggel és komyékével,
megtanuinak eligazodni a kozség, kisvaros életében.

A gyermekek beilleszkedése és megismerése utan a mér kialakitott normarendszer tovabbi
megszilarditasa és az egyéni gondozdsi-nevelési tervben meghatdrozottak szerinti tudatos

fejlesztés folyik.
Meg kell tanitani dket az életkoruk szerinti tarsadalmi elvarasoknak megfeleld viselkedésre, a
segitd és iranyitd felndtt jelenléte néllkiil is.

Személyes példamutatissal, hitelességgel viselkedési mintakat kell nytjtani.
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A gyamhivatal hatarozatdval elrendelt utogondozoéi ellatas keretében sziikség szerinti ellatast
biztositunk a fiatal feln6ttnek:
- A huszonegyedik €letévének betdltéséig — amennyiben létfenntartisat dnalléan

biztositani nem tudja;

- A huszonnegyedik életévének betdltéséig — amennyiben a nappali oktatds
munkarendje  szerint, vagy fels6fokd iskola nappali tagozatdn
tanulményokat folytat (utobbi esetben legkésébb huszonétddik életévének
betdltéséig),

- A Thuszonkettedik életévének betsliéséig — amennyiben szocidlis
bentlakasos intézmeénybe felvételét varja.

Az utégondozdi ellatdsban részestilo fiatal a sziikségleteinek megfelels ellatast kap, melyre az

intézményvezetdvel megéllapodast kot és az ellatasaért téritési dijat fizet.

VI. Jogok védelmével kapesolatos szabalyok

a./ Gyermekek jogainak védelme:

A gyermekel jogait és kotelességeit a hdzirendiinkben rogzitettiik

A gyermekek illetve fiatal feln6ttek gyamhivatali hatdrozattal keriilnek az otthonba. Egyenld
jogaik vannak, és egyenld kotelezettségek terhelik oket, mely jogok és kitelezettségek
életkoruk flipgvényében egyre ndvekvé feleldsségvallalds és 6nallosdg elvarasaként keriilnek

megfogalmazasra. (Hazirend)

Demokratikus  jogaikat a Gyermekonkorményzat és az Frdekképviseleti Férum
milkddtetésével biztositjak, véleményliket a gyermekotthon, lakdsotthon dolgozoi és az
intézmény vezetése koteles figyelembe venni,

b./ Gondoskoddst végz§ személyek jogainak védelme:

A gondozist végzd személyek jogainak védelmét a Kozalkalmazoti Tandcs és az

intézményben miikddo szakmai érdekképviseleti szerv valdsitja meg.



VII. Szakmai felkésziiltség biztositasinak madja

A folyamatos szakmai felkésziilést a 9/2000. SZCSM rendelet 1-2.§ - a szerint, valamint

szakmai €s civil szervezetek altal szervezett képzéseken, tovabbképzéseken biztositjuk.

A dolgozdk valamennyien kézalkalmazottak, erkélcesi bizonyitvannyal rendelkeznek.
Kételességiik szakmai szinvonaluk emelése érdekében tuddsukat béviteni, tovdbbképzéseken

részt venni.

A gyermekekkel kapcsolatos problémak egységes kezelésére esetmegbeszéléseket illetve
munkamegbeszéléseket tartanak.

A pedagoguskozosségnek feladata jo egyiittmiikddést kialakitani a gyermekek iskolainak
nevelbkozisségével. A felmeriild problémékat a gyermekek érdekeire vald tekintettel kell

megoldani.

Munkankat, feladatainkat az intézmény Etikai Kodexében megfogalmazottak szerint latjuk el.
A Kodex célja tdbbek kozott, hogy igazoddsi pontokat nydjtson a munkatarsainknak olyan
helyzetekben, melyek nem szabédlyozhatok pusztén jogi eszkézokkel, valamint a szakmai
kdzmegegyezésen, alapulé szabalyok elfogadésa és a velilk valé azonosulas révén erdsitse az

intézményi kollektiva dsszetartozasat, az intézményben folyd szakmai munka szinvonalit.

Minéséghiztositis, minéségfejlesztés

A mindségfejlesziés soran figyelembe vessziik a jogszabalyi eléirasokat, az intézmény
adottsagait a partnerkézponti mitkidés erdsitését. A minéség nem mds, mint az intézményi
feladatok komplex ellatdsat biztos{té tervezési, szervezési, nevelési, értékelési, déntési
rendszerekben, eljarasokba, intézményi folyamatban megjelend jellemzdk Gsszesség.

Nemcsak a nyujtott szolgaltatds mindségét kell vizsgélni, hanem azt is, hogy a szervezetnek
mit kell tennie azért, hogy a szolgaltatas és a partner igényei taldlkozzanak. A kidolgozés
menetében az intézmény miikddésének belsd rendjére koncentralunk, igy végiggondoljuk a

mindségiranyitasi rendszer alapkérdéseit is.



A min6ségfejlesztés sordn a kovetkezd célok fogalmazédnak meg a gyermekotthon szamara:

- Komyezettdl valo elényds killsnbdz6ség, a killdetésnek megfeleld kivalosag elérése.

~ Az intézmény milkédése legyen egyenletesebb, kiszamithatobb.

- Legyen alkalmas minden szakmai-miikodési nehézségek folyamatos kezelésére és
kijavitdsara.

- A gyermekotthonban egy pozitivabb, problémamegoldé kultira kialakitasa.

A Szakmai Program hatilyba lépésének ideje:

Jelen Szakmai Program a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatdosig Heves Varmegyei

Kirendeltségének igazgatdja jovihagyasanak napjan 1ép hatélyba.

Pétervasdra, 2023.03.07.

Az 1997. évi XXXI . sz. térvény A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatésrol
104. § (1) bekezdés d). pontja alapjan jovahagyom.

Eger, 2023 .00 M

Sinka Zsolt =
Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsig

Heves Varmegyei Kirendeltsége
igazgatd
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Gyermekvédelmi Kozpont Heves Viarmegye
3300 Eger., Dobd tér 6/A

E-mail: hmgyk@bhmgyk.hu

Teleton:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

wiww, lunevk hu

1. sz. melléklet
Tkisz.: 12023,

MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrél a Gyermekvédelmt Kozpont Heves Varmegye intézményvezetoje,
INASTESZE .. vsevurarraresnenanssraressesrsararsssassesssassnssssanssssussnssses (Név, sziiletési hely, idd)
utdgondozoi elldtasban részestild fiatal kozott a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.§, a
Gyvt. 32.§ (5) €s (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel

A Heves Véarmegyei Kormanyhivatal ............. Jarasi Hivatala Jarasi Gyambhivatala
........................................ szdmu hatirozatival elrendelt utégondozoi elldtast a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye.......o.ocoovvvviiiiiiini.n szam  alatti

lakasotthonban (gyermekotthonban) biztositok a fiatal részére 21.életévének betdltéséig,

Ellatas kezdete:
Ellatas iddtartama: hatarozott v. hatarozatlan (a megfeleld rész aldhizando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdje, - mivel a fiatal
létfenntartdasdat ondlloan biztositani nem tudja, ezért - szilkségszerinti ellatast nyujt a fiatal

felnott szamadra, melynek keretében biztositja:

1. az életvitelszer(i tartdzkodas lehetdségét,

2. tisztdlkoddsi, mosasi lehetdséget,

3. az étkezést vagy f6zési lehetOséget és az ahhoz szitkséges alapanyagot,

4. aruhazatot,

5. az elsOsegélyhez sziikséges felszereléseket,

6. aszemélyre sz6ld pedagdgiai, pszichologiai, jogi, szocialis és mentalhigiénés tamogatast

és segitségnyqjtast.
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A nagykoru fiatal véllalja, hogy:

t

a gyermekotthon/lakdsotthon Hazirendjét betartja, példamutatd magatartast tandsit,

- utégondozojaval egylittmiikadik,

- minden hoénap 10-ig a 1997. évi XXXI. tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet €s az SZGYF f6igazgatdjanak 2022.03.18. napon kelt kdzleménye alapjan a
szamara megallapitott téritési dijat befizeti,

- j6vedelmérdl igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl kételes tajékoztatni az
intézményvezelot,

- folydszdmlan 1évd pénzét utdgondozdjval egyiittmilkddve kezeli, takarékoskodik,

- a gyermekotthonbol/lakasotthonbol torténd végleges eltavozasat 5 napon beliil

bejelenti €s a biztositott felszerelési targyakkal elszdmol.
A vdllalt kételezetiségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)

bekezdésének fenndllisa a szerzddés felbontdsdt eredményezi. A fintal szerzddés szegése

esefén az intézményvezeto az utogondozoi elldtds megsziintetését kezdeményezi,

Eger, 2023, . .. i

....................................................................

Nagykoru fiatal Intézményvezetd
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Gyermckveédelmi Kozpont Heves Varmegye
3300 Eger, Dobb tér 6/A

E-mail: hmgyk@@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www himevk hu

1/a sz. melléklet
Iktsz.: /2023,

MEGALLAPODAS

Amely 1étrejott egyrészi6l a Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdje,
INASIESZE wuernrueenssnsseseressnsnssrcaroressasonresrnserensenassnsssenssensansons (Név, sziiletési hely,
id6) utégondozdi ellatasban részestild fiatal kozott a 15/1998. (1V.30.) NM rendelet 92.§, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel

A Heves Varmegyei Korméanyhivatal ............. Jarasi Hivatala Jardsi Gyamhivatala
........................................ szamu hatarozatdval elrendelt utdgondozdi ellatast a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye........o.ovvvveivreeenannn.., szam  alatti
lakasotthonban (gyermekotthonban) biztositok a fiatal részére 22. életévének betdltéséig

(mivel specidlis vagy kiilonleges sziikségletiiként t5lttte be nagykorisagat).

Ellatas kezdete:
Ellatas idétartama: hatdrozott v. hatdrozatlan (a megfelel6 rész aldhtizandd)

Ellatas vége:
A Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdje, - mivel a fiatal
létfenntartdsdt éndlldan biztositani nem tudja, ezért - sziikségszerinti ellatast nyiijt a fiatal

feln6tt szamara, melynek keretében biztositja:

I. az életvitelszerl tartézkodas lehetdségét,

o]

. tisztalkodasi, mosasi lehetdséget,
. az étkezést vagy f6zési lehetdséget és az ahhoz szitkséges alapanyagot,
. a ruhazatot,

. az elsésegélyhez sziikséges felszereléseket,

b B

- a személyre sz010 pedagagiai, pszicholdgiai, jogi, szocidlis és mentalhigiénés timogatast
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€s segitségnytljtast.

A nagykoru fiatal vallalja, hogy:

- a gyermekotthon/lakdsotthon Hézirendjét betartja, példamutatd magatartdst tanisit,

- utdgondozédjaval egyiittmiikddik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXI. tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XII.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjan a szdmara megallapitott téritési dijat befizeti,

- jovedelmérdl igazoldst hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl koteles tdjckoztatni az
intézményvezetot,

- folydszamlan 1évd pénzét utégondozdjaval egyiittmiikddve kezeli, takarékoskodik,

- a gyermekotthonbol/lakésotthonbdl torténé végleges eltavozasat 5 napon beliil

bejelenti és a biztositott felszerelési targyakkal elszamol.

A vdllalt kitelezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)
bekezdésének fenndllisa a szerzddés felbontdsdt eredményezi. A fiatal szerzddes szegése

esetén az intézményvezetd az utogondozoi ellitds megsziintetését kezdeményezi,

Eger, 2023....

....................................................................

Nagykor fiatal Intézményvezetd
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Gyermekvédelmi Kézpont Heves Viarmegye
3300 Eger, Dobd tér 6/A

E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

wwiv. himevichu

2. sz. melléklet
Iktsz.: /2023, ] ]
MEGALLAPODAS

Amely létrejitt egyrészrél a Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetbie,
IIMASIESZE euavneintenrscenerirresneenssensssarsssssesncnnsantesansennssssansan (Név, sziiletési hely, id6)
utdgondozdi ellatdsban részesiilé fiatal kozott a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.§-a, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjn, a mai napon az alabbi feltételekkel.

A Heves Varmegyei Korméanyhivatal ............. Jarasi Hivatala Jarasi Gyambhivatala
........................................ szamu hatdrozatdval elrendelt utOgondozoéi ellatast a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye..........ooovvivevniuinnnn.n szam alatti

lakasotthonban (gyermekotthonban) biztositek a fiatal részére 24.életévének betsltéssig,

Ellatas kezdete:
Ellatas id6tartama: hatérozott v. hatdrozatlan (a megfeleld rész aldhtizandd)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdje - mivel a fiatal tanuldi,
hallgatoi vagy felnditthépzési jogviszonyban dll, - szilkségszerinti ellatast nydjt a fiatal felnétt

szamdra, melynek keretében biztositja:

1. az életvitelszeri tartdzkodas lehetdségét,

2. ftisztalkoddsi, mosasi lehetdséget,

3. étkezest vagy a f0zési lehetoséget és az ahhoz sziikséges alapanyagot,

4, aruhazatot,

5. az elsOsegélyhez szitksépes felszereléseket,

6. aszemélyre sz016 pedagdgiai, pszicholdgiai, jogi, szocidlis és mentalhigiénés

tamogatast és segitségnynjtast,
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7. azutdégondozdi ellatas iddtartama alatt megkezdett vagy folytatott els6 tanulmanyanak
koltségét,

8. atankdnyveket, tanszereket és egyéb, a tanulményok végzéschez szilkséges
felszereléseket, tovabbd a kdznevelési, felstoktatasi vagy felnttképzési intézmeénybe

jarassal kapcsolatban felmeriil6 koltségeket.
A nagykort fiatal véllalja, hogy:

- a gyermekotthon/lakésotthon Hazirendjét betartja, példamutaté magatartast tanusit,

- utégondozdjaval egylittmitkodik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXIL tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XII.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kzleménye alapjan a szdmédra megéllapitott téritési dijat befizeti,

- jovedelmérdl igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl koteles tajékoztatni az
intézményvezetot,

- folyészamlan 1év6 pénzét utdgondozojaval egylittmitkddve kezeli, takarékoskodik,

- a pyermekotthonbdl/lakédsotthonbdl torténd végleges eltdvozasat 5 napon belil

bejelenti és a biztositott felszerelési targyakkal elszamol.

A villalt kételezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvl. 93.§ (9) és (10}
bekezdésének fenndllisa a szerzddés felbontdsdt eredményezi. A fiatal szerzddés szegése

esetén az intézményvezetd az utogondozoi ellitds megsziintetését kezdeményezi.

Eger, 2023.....

....................................................................

Nagykori fiatal Intézményvezetd
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Gyermckvédelmi Kézpont Heves Varmegye
3300 Eger, Dobd tér 6/A

E-mail: hmgyk@@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www. hmoevk i

2/a sz. melléklet
Iktsz.: 12023,

MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrél a Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye intézményvezetéia,
INASTESZE vevnenuaranesranasisinnnerararacacrareererrsrarassastesssrnsenreransnsnne (Nev, sziil.hely, idé)
utdgondozoi ellatdsban részesiild fiatal kozott a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 92-93.§, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjén, a mai napon az alabbi feltételekkel.

A Heves Varmegyei Korméanyhivatal ............. Jardsi Hivatala Jarasi Gyambhivatala
........................................ szamu hatdrozataval elrendelt utdgondozdi elltast a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves V.......oooooveeveiineeinneenn.., szam alatti lakdsotthonban
(gyermekotthonban) biztositok a fiatal részére 25.¢letévének betsltéséig (mivel felséfoku

intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban).

Ellatas kezdete:
Ellatds id6tartama: hatarozott v. hatdrozatlan (a megfeleld rész alahtzandé)

Elatas vége:

A Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye intézményvezetdja - mivel a fiatal tanuldi,
hallgatoi vagy felnittképzési jogviszonyban dll, - szikségszerinti ellatdst nyvit a fiatal felnétt

szamara, melynek keretében biztositja:

az €letvitelszerti tartozkodds lehetdségét,

1.
2. tisztalkodasi, mosdsi lehetséget,

LI

étkezést vagy a fézési lehetGséget és az ahhoz sziikséges alapanyagot,
a ruhazatot,

az elsbsegélyhez sziikséges felszereléseket,

A

a személyre szol6 pedagogiai, pszicholégiai, jogi, szocidlis és mentalhigiénds
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tamogatast és segitségny\jtast, |

az utégondozoi ellatds idStartama alatt megkezdett vagy folytatott elso tanulményénak
koltségét,

a tankonyveket, tanszereket és egyéb, a tanulmanyok végzéséhez sziikséges
felszereléseket, tovabba a kdznevelési, felséoktatasi vagy felnbttképzési intézménybe

jarassal kapcsolatban felmeriild koltségeket.

A nagykoru fiatal véllalja, hogy:

a pyermekotthon/lakédsotthon Hazirendjét betartja, példamutatd magatartast tanisit,
utdgondozojaval egylittmiiksdik,

minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXL. tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XIL.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjan a szamaéra megdllapitott téritési dijat befizeti,
jovedelmérdl igazolast hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl koteles tajékoztatni az
intézményvezetdt,

folydszamlan 1évé pénzét utdgondozéjaval egylittmiikddve kezeli, takarékoskodik,

a gyermekotthonbol/lakasotthonbol torténd végleges eltdvozadsat 5 napon beliil

bejelenti és a biztosftott felszerelési targyakkal elszamol.

A villalt kotelezettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)

bekezdésének fenndlldsa a szerzédés felbontdsdt eredményezi. A fiatal szerzddés szegése

esetén az intézmeényvezetd az utdgondozdi elldtds megsziintetését kezdemenyezi.

Nagykorn fiatal
Intézményvezetd
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Gyermekvédelmi Kézpont Heves Virmegye
3300 Eger, Dobd tér 6/A

E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Telelon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www unoevk hu

3. sz. melléklet
Iktsz.; 12023.

MEGALLAPODAS

Amely létrej6tt egyrészrol a Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye intézményvezetdja,
INASTESZE 1eveeernuererrrrernresitiereararstnererrennesnsesssrsssnmnnnnnn s sennss (Név, sziil.hely, idé)
utdgondozdi ellatasban részesiilé fiatal kézott a 15/1998, (IV.30.) NM rendelet 92-93.§, a
Gyvt. 32.§ (5) és (7) bekezdése, a Gyvt. 33. § alapjan, a mai napon az alabbi feltételekkel

A Heves Varmegyei Korményhivatal ............. Jarasi Hivatala Jarasi Gyamhivatala
........................................ szamn hatarozataval elrendelt utégondozoi ellatist a
Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye.........oooveeiviiiiii, szam  alatti
lakasotthonban (gyermekotthonban) biztositok a fiatal részére szocidlis intézménybe valod

felvétele iddpontjaig, de legkéssbb 22. életévének betdltéséig.

Ellatas kezdete:
Ellatas id6tartama: hatarozott v. hatarozatlan (a megfeleld rész alahuzando)

Ellatas vége:

A Gyermekvédelmi Kézpont Heves Varmegye intézményvezetdja - mivel a fiatal szocidlis
bentlakdsos intézménybe felvételét vdrja, - sziikkségszerinti ellatist nyujt a fiatal felndtt

szamara, melynek keretében biztositja:

[a—

- az ¢letvitelszerl tartdzkodds lehetdségst,

ha

. tisztdlkodasi, mosasi lehetdséget,

. étkezést vagy a fzési lehetéséget és az ahhoz sziikséges alapanyagot,

(W8]

4. a ruhazatot,

5. az elsésegélyhez sziikséges felszereléseket,
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6. a személyre sz016 pedagégial, pszichologiai, jogi, szocialis és mentdlhigiénés tAmogatast

és segitségnyujtast.

A nagykorti fiatal vailalja, hogy:

- a lakasotthon (gyermekotthon) Hézirendjét betartja, példamutaté magatartast tanusit,

- utégondozdjaval egylittmiikodik,

- minden hénap 10-ig a 1997. évi XXXL tv. 146.§ (2), a 328/2011. (XI1.29.) Korm.
rendelet és az SZGYF Heves Varmegyei Kirendeltség Igazgatdjanak 2022.03.18.
napon kelt kézleménye alapjén a szamara megéllapitott téritési dijat befizeti,

- jovedelmérdl igazoldst hoz, illetve a rendszeres jovedelmérdl koteles tajékoztatni az
intézményvezetot,

- folyoszamlan 1év6 pénzeét utégondozojaval egyiittmiikddve kezeli, takarékoskodik,

_ a lakasotthonbél (gyermekotthonbol) torténd végleges eltdvozasat 5 napon belil

bejelenti és a biztositott felszerelési targyakkal elszamol.

A vallalt kotelegettségek bdrmelyikének megszegése, illetve a Gyvt. 93.§ (9) és (10)
bekezdésének fenndlldsa a szerzidés felbontdsit eredményezi. A fiatal szerzddés szegése

esetén az intézményvezetd az utsgondozdi ellitds megsziinfetését kezdeményezi.

Eger, 2023......

Nagykoru fiatal
Intézményvezetd
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Gyermekvédelmi Kézpont Heves V armegye
3300 Eger, Dobé tér 6/A

E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761859

www.imevk hu

4 sz. melléklet

Nyilatkozat

Alulirott

nyilatkozom, hogy az 1997.évi XXXI. torvény 33.§ (1) — (3) pontjait figyelembe véve a

tajékoztatast megértettem, azt tudomasul veszem.

2023

Fiatal felnétt
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Gyermekvédelmi Kozpont Heves Varmegye
3300 Eger. Dobb tér 6/A |
E-mail: hmgyk@hmgyk.hu

Telefon:0630/298-1713

Hivatali kapu (KRID): 15761 859

www hmevlk.hu

4./a sz. melléklet

Nyilatkozat

torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy az 1997.évi XXXXI. torvény 33.§ (1) — (3)

pontjait figyelembe véve a tajékoztatast megértettem, azt tudomasul veszem.

Kiskort aldirdsa Torvényes  képviseldo  alairasa
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